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KLAIPĖDOS TURIZMO MOKYKLOS ATSPARUMO KORUPCIJAI LYGIO GERINIMO 

PRIEMONIŲ 2026 – 2028 M. PLANAS 

Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas Vykdytojas (-ai) Vykdymo laikas 

1. Darbuotojų informavimas apie 

esamą situaciją ir numatomas 

prevencines priemones, 

siekiant didinti mokyklos 

veiklos viešumą ir atvirumą,  

vykdomų procedūrų skaidrumą 

ir joje dirbančių asmenų  

atsparumą korupcijai. 

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

Nuolat 

2. Darbuotojų mokymai, 

seminarai korupcijos 

prevencijos, kontrolės ir 

antikorupcinio ugdymo 

klausimais 

Direktorius, 

asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

Kasmet 

3. Nustatyti darbuotojų 

tolerancijos korupcijai lygį, 

formuojant antikorupcinio 

švietimo turinį, padidinant 

antikorupcinio švietimo 

veiksmingumą. 

Direktorius, 

asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

Kasmet, IV ketvirtis 

4. Įvertinti atsparumo 

korupcijai reikalavimų 

vykdymo lygį (toliau – 

AKL), nustatyti antikorupcinės 

aplinkos kūrimo pokyčius. 

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

 

Kasmet, IV ketvirtis 

_____________________ 


