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KLAIPEDOS TURIZMO MOKYKLOS MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos turizmo mokyklos mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos
apraSas (toliau — ApraSas) parengtas, vadovaujantis prieSmokyklinio, pradinio, pagrindinio ir
vidurinio ugdymo bendrosiomis programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2022 m. rugpjicio 24 d. jsakymu Nr. V-1269 (toliau — Bendrosios programos),
Formaliojo profesinio mokymo tvarkos apraSu, Profesinio rengimo standartais, Bendraisiais ugdymo
planais, Bendraisiais profesinio mokymo planais, Dalyky programomis, Moduliy programomis,
Asmens jgyty kompetencijy vertinimo tvarkos aprasu.

2. Aprasas reglamentuoja mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimg, specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy pasiekimy vertinima, pasiekimy ir pazangos stebésena, tévy
informavimg apie mokiniy mokymasi.

3. Aprase aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos, vertinimo budai,
vertinimas ugdymo procese ir baigus programa, tévy informavimo tvarka.

4. Aprase vartojamos §ios sgvokos:

4.1. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais grjstas ugdymosi ir
mokymosi stebéjimas ir griztamasis rysys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus
rinkimas ir kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZtikrinti.

4.2. Formuojamasis vertinimas — mokinio pazangos skatinimui, stebéjimui ir
vertinimui ugdymo procese teikiamas griZztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi,
nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti, leidziantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo
metodus, siekiant kuo geresniy rezultaty.

4.3. Isivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir
paZangos stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi Zingsnius.

4.4. Apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus tema,
skyriy, kursa, modulj, programa.

4.5. Vidinis apibendrinamasis vertinimas — apibendrina mokinio mokymosi pasiekimus,
jo rezultatai fiksuojami pazymiu ar kita forma (baigus tema, skyriy, kursa, modulj).

4.6. ISorinis apibendrinamasis vertinimas — patikimas, duomenimis gristas ugdymo
proceso griZztamasis rySys, kuris apima nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (PUPP, BE,
tarpiniai egzaminai, asmens jgyty kompetencijy vertinimas).

4.7. Iskaityta — mokejimo jvertinimas jrasu, kuris raSomas, jeigu mokinys pasieke
dalyko, modulio programoje numatytg ziniy, supratimo ir gebéjimy patenkinama (slenkstinj) lygi;

4.8. Nejskaityta — mokejimo jvertinimas jrasu, kuris raSomas, jeigu mokinys nepasieké
patenkinamo (slenkstinio) lygio;

4.9. Atleista — jrasas raSomas, jeigu mokinys yra atleistas pagal gydytojo
rekomendacija, pazyma ir mokyklos direktoriaus jsakyma.



Il SKYRIUS
MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TIKSLAI IR NUOSTATOS

5. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimu siekiama:

5.1. mokiniams: paremti mokiniy mokymasi, teikiant grjztamojo rysio informacijg apie
Ju pasiekimus ir pazanga; sukurti saglygas analizuoti savo mokymasi ir priimti sprendimus dél tolesnio
mokymosi;

5.2. mokytojams: suprasti, fiksuoti ir jvertinti mokinio jgytus pasiekimus ir patvirtinti
Bendrosiose programose, modulin¢je profesinio mokymo programoje apraSyta pasiekimy lygj;
priimti pagristus sprendimus tolimesniam ugdymui, planuoti ir tobulinti; kurti palankia ugdymo
aplinka, atsizvelgiant j kintan¢ius mokiniy poreikius, ir tikslingai panaudoti informacija apie mokinio
pasiekimus ir daromg pazanga, bendradarbiaujant su Seima, kitais ugdymo proceso dalyviais;

5.3. mokinio atstovams pagal jstatymg: suzinoti, kokig pazanga daro jy vaikas; gauti
informacijos apie jo pasiekimy lygi ir tai, kaip padéti jam mokytis;

5.4. mokykly vadovams: stebéti mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus, juos
analizuoti ir priimti sprendimus dél pagalbos mokytojams ir mokiniams; skatinti mokykloje vertinimo
ir jsivertinimo kulttiros formavimasi;

6. Vertinimo nuostatos:

6.1. mokiniy pasiekimai vertinami, naudojantis Bendrosiose programose, modulinése
profesinio mokymo programose jvardytais pasiekimais ir pasiekimy lygiy aprasymais;

6.2. vertinimas turi biiti naudingas mokiniams; tokiu jis tampa, kai sukuria salygas
individualiai pazangai;

6.3. pereinama nuo visiems mokiniams vienodos prie suasmenintos vertinimo kultiiros;

6.4. individualiai pazangai skatinti, stebéti ir vertinti taikomas formuojamasis
vertinimas;

6.5. mokymosi pasiekimams jvertinti — apibendrinamasis vertinimas;

6.6. vertinimas turéty apimti bent kelis jrodymy Saltinius, jvairius vertinimo budus,
pasiekimy jrodymy kaupima ir apibendrinima;

6.7. vertinimo rezultaty dalijamasis su vaiko atstovais pagal jistatyma turi tapti
nuolatiniu procesu, jtraukianciu juos } mokinio mokymasi;

6.8. vertinimo procese svarbus mokinio dalyvavimas; mokinys jsivertina savo
mokymosi procesg ir rezultatus.

111 SKYRIUS
MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO BUDAI

7. Mokiniy pasiekimai vertinami, naudojantis Bendrosiose programose jvardintais
pasiekimais ir pasiekimy lygiy apraSymais, modulinése profesinio mokymo programose —
kompetencijy pasiekimg iliustruojanciais mokymosi rezultatais.

8. Igyvendinant bendrasias programas, modulines profesinio mokymo programas
naudojami Sie vertinimo biidai:

8.1. formuojamasis vertinimas — mokinio pazangos skatinimui, steb&jimui ir vertinimui
ugdymo procese, teikiamas grjZztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokymasi, nukreipiantis,
ka dar reikia i8mokti, leidZiantis mokytojui pasirinkti veiksmingiausius ugdymo metodus, siekiant
kuo geresniy rezultaty. Viena i§ formuojamojo vertinimo daliy yra esamos situacijos jvertinimas,
kuris padeda mokytojui suprasti, kg mokiniai jau moka ir geba, kaip toliau planuoti ugdyma.
Formuojamasis vertinimas nesiejamas su pazymiu, jis teikia duomenis, kuriy pagrindu mokytojas
mokiniui teikia kokybinj griztamajj rySj apie tolesnius jo mokymosi Zingsnius;

8.2. jsivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir
pazangos steb¢jimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi Zingsnius;

8.3. apibendrinamasis vertinimas — juo patvirtinami mokinio pasiekimai, baigus tema,
skyriy, kursa, modulj, programg. Apibendrinamasis vertinimas sukuria salygas konstruktyviai kelti



ugdymo tikslus ir pa(si)rinkti tinkamus mokymo ir mokymosi badus, pateikti pasiekimy jrodymus
mokiniui, vaiko atstovams pagal jstatyma, mokytojams:

8.3.1.vidinis apibendrinamasis vertinimas, kai mokytojas apibendrina mokinio
mokymosi pasiekimus, jo rezultatus fiksuoja pazymiu ar kita forma.

8.3.2.130rinis apibendrinamasis vertinimas, kai uztikrinamas patikimas, duomenimis
gristas ugdymo proceso griztamasis rySys. ISorinis apibendrinamasis vertinimas naudojamas
patvirtinti mokiniy pasiekimus, baigiant pagrindinio, vidurinio ugdymo, profesinio mokymo
programas.

9. Mokytojas, planuodamas Bendryjy programy, profesinio mokymo programy
igyvendinima, pirmiausia numato, kokiy ugdymo rezultaty siekia, kokiy pasiekimy jrodymy reikés,
norint jsitikinti, jog ugdymo tikslai yra pasiekti, kokiais metodais bus renkami jrodymai, kaip jie
padés jvertinti mokiniy pasiekimy lygj.

10. Mokiniai supazindinami su vertinimo kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy
reikalavimais, mokymosi rezultatais apraSytais bendrosiose programose, modulinése profesinio
mokymo programose.

11. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo Bendrosiose programose iSskirti slenkstinis,
patenkinamas, pagrindinis ir aukStesnysis lygiai. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programose
pasiekimy lygiai siejami su pazymiu: slenkstinis lygis — 4 balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai,
pagrindinis lygis — 78 balai, aukstesnysis lygis — 9—10 baly.

12. Vertinant mokiniy pasiekimus, kaupiami mokinio pasiekimy jrodymai. Suplanuoto
mokymosi etapo pabaigoje irodymai apibendrinami — parasant paZymj. Rinkdami mokinio pasiekimy
jrodymus, mokytojai vadovaujasi mokykloje priimtais ir su mokiniais aptartais susitarimais.

13. Baigus ugdymo programos dalj, modulj ir jvertinus mokiniy pasiekimus, vertinimo
rezultatai tampa naujo mokymosi etapo pagrindu, svarbia informacija apie mokiniy jgytus
kompetencijy pasiekimus, jiems pasiekti taikyty mokymo ir mokymosi biidy veiksmingumo jrodymu.

14. Vertinimas leidzia pastebéti, kuomet mokiniui reikalinga trumpalaiké ar testiné
mokymosi pagalba. Tai svarbu ir dél didelio mokymosi potencialo mokiniy optimalaus geb¢jimy
augimo, ir dél visy mokiniy, kuriems reikalinga papildoma pagalba, siekiant suteikti ja laiku, kad visy
mokiniy pasiekimai geréty.

15. Vertinant mokiniy pasiekimus vadovaujamasi profesine etika, uztikrinancia
teisingg visy mokiniy pasiekimy vertinima.

IV SKYRIUS
MOKINIU PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMAS UGDYMO PROCESE

16. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo strategijas mokytojas planuoja
ilgalaikiuose teminiuose planuose, detaliajame arba dieniniame pamokos plane.

17. Mokytojas:

17.1. per pirmaja savo dalyko / modulio pamoka mokinius supazindina su parengtais
dalyko teminiais planais, dalyky moduliy programomis, modulinémis programomis, mokiniy
mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo Kriterijus,
skirtingus pasiekimy lygiy reikalavimus, jsivertinimo kriterijus, supaZindina su metodais ir formomis.

17.2. pradédami nauja skyriy (tema), su mokiniais aptaria tikslus ir uzdavinius,
vertinimo formas ir kriterijus, darbo metodus ir laukiamus rezultatus. Atsizvelgiant j mokiniy patirtj,
gebéjimus ir poreikius skyriaus (temos) ir (ar) pamokos vertinimas konkretizuojamas.

17.3. kiekvieno pusmecéio / modulio pabaigoje mokytojas organizuoja mokiniy
pasiekimy ir pazangos jsivertinimg (refleksija).

17.4. pagal pasirinktg biidg planuoja ir atlicka mokiniy pasiekimy ir paZangos vertinimg
ugdymo procese;

17.5. apibendrina ir jvertina mokinio pasiekimus;

17.6. mokiniy pasiekimy patikrinimg vykdo reguliariai, vadovaujantis §ia savaitiniy
pamoky ir minimalaus jvertinimy skaiciaus per pusmetj / modulj atitiktimi:



Savaitiniy pamoky skaicius Ivertinimy skai¢ius per pusmetj / modulj
1 3
2 4
3 5
4 6
5 ir daugiau 7 ir daugiau

17.7. fiksuoja mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija el.
dienyne;

17.8. informuoja mokinius, jy tévus (globéjus, rupintojus) (esant poreikiui), kitus
mokytojus, mokyklos vadovus apie mokiniy mokymasi, pasiekimus ir spragas;

17.9. remdamasis vertinimo informacija, analizuoja ir koreguoja mokiniy mokymg ir
mokymasi;

17.10. mokiniams, turintiems mokymosi sunkumy, laiku suteikia reikiamg pagalba;

18. Kognityviniy geb&jimy vertinimas (diagnostinio vertinimo uzduotys, kontroliniai ir
kiti vertinimo darbai, tarptautiniai ir nacionaliniai mokiniy pasiekimy tyrimai ir patikrinimai)
vykdomas, taikant mokiniams i§ anksto zinomus, su jais aptartus Kriterijus, ir apima tris démenis:

18.1. zinias ir supratimag (faktai, informacija, savokos, désningumas, teiginiai,
simboliai, vienetai, pavyzdziai, reikalingos priemonés), kurie bitini, kad mokiniai sékmingai
isitraukty j pazintines veiklas. Vertinant faktines zinias, tikrinama, kaip mokiniai jsimena, atpazjsta,
apibrézia, apraso, nusako, iliustruoja pavyzdziais, pasirenka priemones;

18.2. ziniy taikymo gebéjimus, kurie apima jvairiy situacijy supratimg ir Zziniy
panaudojimg problemoms tose situacijose spresti. Vertinami mokiniy gebéjimai palyginti,
prieSprieSinti, klasifikuoti, modeliuoti, susieti, interpretuoti, rasti sprendimus, paaiskinti, parodant
supratima;

18.3. aukstesniuosius mastymo gebéjimus, bitinus, sprendziant problemas, kuriant
paaiSkinimus, darant i$vadas, priimant sprendimus, perkeliant jgytas Zinias | naujas situacijas.
Vertinami gebéjimai analizuoti, apibendrinti, interpretuoti, integruoti Zinias, numatyti, prognozuoti,
sudaryti, sukurti, formuluoti i§vadas, apibendrinti informacijg ir pritaikyti naujoms situacijoms,
kritiskai vertinti, argumentuoti, reflektuoti.

19. Mokiniy mokymosi pasiekimy formaliojo vertinimo formos, uz kurias raSomas
pazymys arba kaupiamasis balas:

19.1. kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés kiirybinis, laboratorinis,
praktinis ar kitoks atliekamas ir jvertinamas darbas, skirtas patvirtinti, kaip mokiniai iSmoko tam tikra
dalyko / modulio programos dalj (skyriy, skyriaus dalj) arba visg dalyko / modulio programa;

19.2. apklausa Zodziu — tai monologinis ar dialoginis kalb¢jimas, skirtas patikrinti Zinias
ir gebéjimg argumentuotai reiksti mintis;

19.3. apklausa rastu — darbas rastu, trunkantis maziau nei 30 min. Apklausa atlickama
ne daugiau kaip i§ vienos pamokos medZiagos;

19.4. savarankiSkas darbas — darbas rastu, kurio trukmé pamokoje planuojama
mokytojo nuozilira, jo metu mokiniai atlieka pateiktas uzduotis 1§ anks¢iau ar naujai iSmokty temy.
Savarankisko darbo tikslas — i§siaiskinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais Saltiniais, mokymo(si)
priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai atlikdamas praktines uzduotis.

19.5. dalyvavimas mokyklos, miesto, respublikos, tarptautiniuose konkursuose,
olimpiadose, projektuose.



20. Mokytojas naudoja formuojamojo vertinimo bida: apie mokinio pasiekimus ir
pazanga kaupia informacija, ja analizuoja ir vertina. Pusmecio / modulio eigoje mokinys gali buti
jvertintas 1-3 kaupiamojo vertinimo pazZymiais, kurie fiksuojami dienyne. Kaupiamasis vertinimas
taikomas vertinant mokiniy: lankomuma, sistemingg ir savalaiki namy darby atlikimg, mokymosi per
pamoka aktyvuma, savarankiSkuma, pasirengimg pamokai (1, 2 priedai).

21. Kontroliniy darby ir apklausos rastu skyrimas ir vertinimas:

21.1. mokiniams per dieng skiriamas ne daugiau kaip vienas kontrolinis darbas;

21.2. apie kontrolinj darba mokiniai informuojami ne véliau kaip prie§ 2 savaites, su
mokiniais aptariama kontrolinio darbo struktiira, jo tikslai, vertinimo kriterijai;

21.3. mokytojai kontrolinius darbus derina su mokiniais ir tarpusavyje ne véliau kaip
prie§ dvi savaites. D¢l svarbiy priezas¢iy mokytojas, suderings su mokiniais, turi teis¢ kontrolinio
darbo laikg keisti;

21.4. kontroliniy ir apklausos rastu darbai grgZinami ir su rezultatais mokinial
supazindinami ne véliau kaip per 10 darbo dieny. Su kiekvienu mokiniu individualiai aptariami jo
sunkumai ir galimybés, humatomas tolimesnis jo mokymasis. Mokiniai, praleid¢ apklausa Zodziu
arba rastu, atsiskaityti neprivalo. I§ anksto apie apklausg mokiniai neinformuojami.

21.5. paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirma dieng po mokiniy atostogy
kontrolinis darbas neorganizuojamas;

22. Jeigu mokinys:

22.1. neatliko mokyklos numatytos vertinimo uzduoties (kontrolinio darbo ar kt.), jam
skiriamas 10 darbo dieny laikotarpis, per kurj jis turi atsiskaityti; mokytojas jam suteikia reikiamg
mokymosi pagalba, kol mokinys atsiskaitys. Jeigu mokinys per numatytg laikotarpj neatsiskaité ir
nepademonstravo pasiekimy, numatyty Pagrindinio ar Vidurinio ugdymo bendrosiose programose,
modulinése profesinio mokymo programose, jo pasiekimai prilyginami zemiausiam 10 baly sistemos
jvertinimui ,,labai blogai* (1);

22.2. neatliko mokyklos numatytu laiku vertinimo uzduociy (kontroliniy darby ir kt.)
deél svarbiy, mokyklos vadovo pateisinty priezasciy (pavyzdziui, ligos), ugdymo laikotarpio pabaigoje
fiksuojamas jrasas ,,atleista”. Tokiais atvejais mokiniams, sugrjzusiems j ugdymo procesa, suteikiama
reikiama mokymaosi pagalba.

22.3. gydési medicininés reabilitacijos ir sanatorinio gydymo sveikatos prieziliros ar
stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigose arba atvyko i§ kitos ugdymo jstaigos, dalyko
pusmecio / modulio jvertinimas vedamas i§ Siose jstaigose ir mokykloje gauty paZymiy aritmetinio
vidurkio.

V SKYRIUS
APIBENDRINAMASIS VERTINIMAS PAGRINDINIO IR VIDURINIO UGDYMO,
PROFESINIO MOKYMO PROGRAMOSE

23. Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo, profesinio mokymo
programas, pasiekimams vertinti taikoma 10 baly sistema.

24. Pasiekimy jvertinimy balais reik§més: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 —
pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — labai silpnai, 2 —
blogai, 1 — labai blogai.

25. Patenkinami jvertinimai — 4—10 balai, jrasai ,,jskaityta® ir ,,atleista®, nepatenkinami
jvertinimai — 1-3 balai, jrasas ,,nejskaityta“.

26. Mokinio mokymosi pasiekimai pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo
rezultatas fiksuojamas jrasu ir (arba) balu:

26.1. patenkinamas jvertinimas — jrasai: ,,atleista® (,,atl), ,,iskaityta* (,,jsk*), 4—10 baly
vertinimas;

26.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,nejskaityta® (,,nejsk*), 1-3 Dbaly
jvertinimas.



27. Pusmecio jvertinimas vedamas i$ to pusmecio pazymiy aritmetinio vidurkio (6,5 —
7;6,4—6).

28. Metinis jvertinimas iSvedamas i§ I ir II pusmecio jvertinimy (iSvedant aritmetinj
vidurkj: 6 ir 7—7, 7 ir 8 —8).

29. Mokiniui, turin¢iam nepatenkinamg dalyko metinj jvertinimg, gali buti skiriamas
papildomas darbas:

29.1. sprendimg dé¢l papildomy darby skyrimo (ne véliau kaip iki ugdymo proceso
pabaigos) priima mokytojy susirinkimas, iSklausius dalyko mokytoja ir grupés vadova ar klasés
auklétoja;

29.2. mokinys gaves, papildoma darba, privalo atsiskaityti (nustatytu laiku), bet ne
véliau kaip iki paskutinés einamyjy mokslo mety darbo dienos;

29.3. jei skiriamas papildomas darbas, papildomo darbo jvertinimas laikomas dalyko
metiniu jvertinimu;

29.4. mokiniui be pateisinamos priezasties neatvykus nustatytu atsiskaitymo laiku,
paliekamas jo turétas nepatenkinamas metinis jvertinimas;

29.5. mokytojas, iSvedes nepatenkinama metinj jvertinima, nurodo mokinio mokymosi
sunkumy priezastis, atlikta darbg su mokiniu, teikia sitilyma dél kélimo su nepatenkinamu jvertinimu
ar palikimo kartoti kursa (i$skyrus profesijos mokyma);

29.6. mokyklos direktorius, atsizvelgdamas j dalyky mokytojy, grupiy vadovy, klasiy
auklétojy sitilymus, priima sprendima dél mokinio kélimo j aukStesng klase (kursg), ar palikimo
kartoti ugdymo programos. Sprendimas jforminamas mokyklos direktoriaus jsakymu.

30. Mokinio mokymosi pasiekimai modulinése profesinio mokymo programose
Ivadinio modulio, moduliy: Darbuotojy sauga ir sveikata, Saugus elgesys ekstremaliose situacijose,
Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jrasu ,,jskaityta‘ arba ,,nejskaityta®.

31. Mokiniai privalomyjy ir pasirenkamyjy profesinio mokymo moduliy pabaigoje
laiko jskaita, kuri sudaryta i§ dviejy daliy — teorinio mokymo ir praktinio mokymo, ir jiems raSomi
du pazymiai (teorijos mokymo ir praktinio mokymo), vadovaujantis mokymosi pasiekimy vertinimo
Kriterijais, nurodytais profesinio mokymo programoje.

32. Teorinio mokymo jskaitos vertinimas:

32.1. teorinio mokymo jskaitos dalis sudaryta i§ klausimy su pasirenkamaisiais
atsakymais ir/arba (atviry klausimy) ir atliekama apklausa rastu;

32.2. teorinio mokymo jskaitos dalis vertinama paZymiu, taikant 10 baly vertinimo
sistemg (1-10), vadovaujantis mokymosi pasiekimy vertinimo kriterijais, nurodytais profesinio
mokymo programoje.

33. Praktinio mokymo jskaitos vertinimas:

33.1. praktiné uzduotis sudaroma pagal jgyjamas kompetencijas;

33.2. praktiné uzduotis vertinama pazymiu, taikant 10 baly vertinimo sistemg (1-10),
vadovaujantis mokymosi pasiekimy vertinimo kriterijais, nurodytais profesinio mokymo programoje.

34. Baigiamojo modulio ,,Jvadas j darbo rinka” jvertinamas — atlikta/neatlikta.

35. Iskaita laikoma modulio pabaigoje. Mokiniai jskaitos dieng praleid¢ dél ligos arba
tur¢je pateisinamg prieZast], gave nepatenkinamg jvertinimg, turi atsiskaityti per 10 darbo dieny,
iSimtinais atvejais (dél ligos ar kity svarbiy nenumatyty aplinkybiy) — atskiru susitarimu su mokytoju.

36. Baigiamyjy grupiy vadovai pildo baigiamosios grupés mokymosi pasiekimy ir
praktinés dalies (geb¢jimy) vertinimo baly suvesting.

37. Grupiy vadovai, klasiy auklétojai pusmecio / mety pabaigoje uzpildo ir direktoriaus
pavaduotojui ugdymui pateikia grupés, klasés mokiniy mokymosi rezultaty ataskaita.

38. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, remdamasis grupiy vadovy, klasiy auklétojy
pateiktomis grupiy, klasiy mokiniy pasiekimy rezultaty ataskaitomis, rengia mokyklos mokiniy
pasiekimy ir pazangos rezultaty meting analizg, kurig pristato mokytojy susirinkime.



VI SKYRIUS
SPECIALIUJU UGDYMOSI POREIKIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU
VERTINIMAS

39. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy (toliau — SUP) turin€iy mokiniy
pasiekimus ir pazanga:

39.1. remiamasi Bendrosiose ugdymo programose, modulinése profesinio mokymo
programose apibréztais mokymosi pasiekimais arba konkreCiam mokiniui pritaikytoje ugdymo
programoje numatytais pasiekimais. Vertinimas grindziamas SUP mokiniy amziaus tarpsniais,
psichologiniais ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, pedagoginés psichologinés tarnybos
(PPT) pateiktomis rekomendacijomis;

39.2. atsizvelgiama | individualius skirtumus (psichologinius, suvokimo, mastymo,
atminties, démesio, temperamento), nuo kuriy priklauso, kokiy ugdymosi rezultaty gali pasiekti
mokinys;

39.3. mokymosi pasiekimy vertinimg tikslinga nukreipti ne j asmenybés, o ] ugdymosi
pazangos vertinimg: laiku suteikiant griztamajj rySj, parodant tobul¢jimo galimybes, suteikiant
reikiamg pagalbg ir skatinant pozityvy poziiirj 1 mokymasi.

40. Labai svarbus ir vertingas yra individualios mokinio pazangos stebéjimas, kurio
metu paaiSkéja:

40.1. ar mokinio jgyty kompetencijy lygis optimalus ir atitinka jam keliamus tikslus ir
jo individualias galias, siekius bei patirtj;

40.2. ar mokinys nuolat ir nuosekliai iSmoksta naujy, sudétingesniy dalyky, jgyja naujy
gebéjimy, tvirtesniy vertybiniy nuostaty;

40.3. padeda ieskoti buidy, kaip skatinti mokinio savistaba, atkakluma, savo veiklos /
mokymosi j(si)vertinimg ir tobulinimg.

41. Individualios mokinio pazangos vertinime dalyvauja pats mokinys, mokinio tévai
(globgjai, riipintojai), ugdantys mokytojai ir Svietimo pagalbos specialistai.

42. SUP mokiniai ugdomi pagal jy gebéjimams pritaikyta ugdymo programa, todél jy
pusmecio ar metiniai pasiekimai turéty biiti jvertinti objektyviai. Tuo atveju, kai mokinys daznai
gauna nepatenkinamus jvertinimus, pirmiausia reikéty iSsiaiSkinti priezastis, kurios nulemia
nepazangy mokymasi. Jei mokinys daro akivaizdZiag pazangg ir jo pasiekimai yra aukstesni nei
patenkinamo (slenkstinio) pasiekimy lygmens, mokyklos Vaiko gerovés komisijoje (toliau - VGK)
svarstoma apie galimybe atsisakyti programos pritaikymo. Taip pat VGK nagrinéja atvejus, kai
mokinys, kuriam pritaikoma dalyko programa, negali pasiekti pazangos.

43. Mokiniy, mokomy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo Bendrasias ir turintiems
specialiyjy ugdymo(si) poreikiy ir / ar pritaikytas dalyko programas, zinios, gebéjimai ir jgtidziai turi
biiti vertinami atsizvelgiant | Bendrosiose programose nustatyta mokomyjy dalyky minimaly
pasiekimy lygmenj, mokymosi pazangg ir pasiekimai ugdymo procese vertinami pagal Sioje
programoje numatytus pasiekimus, vertinimo kriterijai aptariami su mokiniu, jo tévais (globg¢jais,
ripintojais), Svietimo pagalbg teikianciais specialistais, susitariama, kokiais aspektais bus
pritaikomas mokinio pasiekimy vertinimas ir pa(si)tikrinimy btidai, kaip jie derés su Bendrosiose
programose numatytais pasiekimy lygiais.

44. Mokinio, besimokanc¢io pagal pagrindinio ugdymo individualizuota programa,
Zinios vertinamos remiantis ta pacia vertinimo sistema, kaip ir visy klasés mokiniy, tik
individualizuotos programos lygiu. Jei mokinys gerai atlieka jam skirtas uzduotis, pasieké jo
programoje numatytus tikslus, jgijo reikiamus jgiidZius, jis turi teis¢ gauti pat] geriausia jvertinima,
kurj gauty bet kuris kitas jam skirtas uzduotis atlikes mokinys. Ugdymo sistemoje diferencijuojamas
veiksnys yra programa, bet ne paZzymys, kuris atspindi mokymosi kokybe. Vertinimo uzduotys
atitinka tai, ko buvo mokomi.

45. Mokinio, besimokancio pagal pagrindinio ugdymo individualizuotg programa,
Zinios vertinamos remiantis 10 baly vertinimo sistema: 10 — atlieka pritaikytas uzduotis savarankiSkai
ir nedaro klaidy; 9 — atlieka pritaikyta uzduotj savarankiskai ir daro 1-2 klaidas; 8 — atlieka pritaikyta



uzduotj savarankiskai ir daro 3—4 klaidas; 7 — atlieka uzduotj su minimalia pagalba be klaidy; 6 —
atlieka uzduotj savarankiskai ir daro iki 10 klaidy; 5 — atlieka uzduotj su pagalba ir daro daugiau nei
10 klaidy; 4 — uzduotis neatlikta, taiau bandyta jg atlikti.

46. Jei mokinys nuolat gauna labai gerus arba nepatenkinamus paZymius,
individualizuota programa koreguojama. Pazanga ir mokymosi pasiekimai ugdymo procese vertinami
pagal Sios programos pasiekimy pozymius, vertinimo kriterijai aptariami su mokiniu, jo tévais
(globéjais, rapintojais), pagalbos mokiniui specialistais.

47. Jei mokinys turi potencialiy galimybiy, bet nesistengia, atsisako dirbti pamokose,
daznai praleidinéja pamokas be pateisinamy priezasCiy, jis gali buti jvertintas ir nepatenkinamu
pazymiu ar jrasu.

48. Rekomenduojama, kad mokiniy, besimokan¢iy pagal pritaikytas, individualizuotas
programas pusmecio pazymiai biity patenkinami, kad neprarasty mokymosi motyvacijos. Metinis
Jvertinimas raSomas atsizvelgiant tik ] mokinio pasiekimus jam paskirtos programos ribose.

49. Dél mokinio palikimo antriems mokslo metams sprendZziama mokytojy
susirinkime, atsizvelgiant ] VGK rekomendacijas.

50. SUP mokiniy, besimokan¢iy pagal pritaikytas, individualizuotas programas,
ugdymo rezultatai aptariami mokyklos VGK posédZiuose.

51. Mokslo mety pabaigoje mokytojas pateikia informacija apie mokinj ir programos
Isisavinimg (trumpai programos gale jvardija mokinio pasiekimus, nurodo padaryta pazanga, iraSo
pasiiilymus ir pastabas dél programos tesimo ar keitimo kitais metais).

52. Elektroniniame dienyne prie mokinio, kuris atitinkamo dalyko mokosi pagal
individualizuotg ar pritaikyta ugdymo programa, pavardés rasoma ,,Pritaikyta“, ,,Individualizuota“.

VIl SKYRIUS )
MOKINIO PASIEKIMU IR PAZANGOS STEBESENA

53. Mokytojai nuolat stebi mokiniy daromag pazangg ir mokymosi pasiekimus.
Pasirinkta forma fiksuoja ir apibendrina mokiniy mokymosi rezultatus. Gauta informacija
panaudojama analizuojant mokiniy paZangg ir poreikius, keliant tolesnius mokymo(si) tikslus ir
uzdavinius.

54. Mokytojo ir mokiniy i8(si)kelti mokymo(si) uzdaviniai tam tikram laikotarpiui
lemia pasiekimy matavimo (stebéjimo) trukme ir reguliaruma.

55. Siekiant stebéti mokiniy daromg paZangg ir mokant mokinius analizuoti savo
pasiekimus, ne reciau kaip karta per pusmetj / modulj mokinys atliecka savo mokymosi ir asmeninés
pazangos jsivertinimg (refleksija).

VIl SKYRIUS
TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMAS APIE MOKINIO PASIEKIMU
VERTINIMA

56. Mokiniy tévai (globé¢jai, riipintojai) informuojami apie mokiniy pasiekimy ir
pazangos vertinimg pagal Klaipédos turizmo mokyklos bendradarbiavimo su mokiniy tévais
(globéjais, rupintojais) tvarkos aprasa.

57. Mokiniy pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne, kuriuo gali naudotis visi
uzsiregistravg mokiniai ir jy tévai.

58. Mokiniy, mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) prasymy dél pasiekimy jvertinimo
objektyvumo nagringjimas:

58.1. jeigu mokinys, mokinio tévai (globéjai, riipintojai) nesutinka su dalyko / modulio
metiniu jvertinimu, jie turi teis¢ kreiptis } mokyklos direktoriy dél pasiekimo objektyvumo jvertinimo
per 2 darbo dienas nuo jvertinimo paskelbimo;

58.2. mokyklos direktorius nagrin¢ja praSyma ir sudaro komisija, kuri susideda i$
ugdymag organizuojancio skyriaus vedé¢jo ir dviejy mokytojy;



58.3. komisija per 2 darbo dienas nuo praSymo pateikimo dél jvertinimo objektyvumo
nustatymo priima sprendimg ir apie tai informuoja mokinj, mokinio tévus (globé&jus, riipintojus).

IX SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

59. Aprasu vadovaujasi visi mokyklos mokytojai.

60. ApraSas bendru sutarimu esant biitinybei gali buiti perzitirimas ir koreguojamas.
Apraso pakeitimai tvirtinami direktoriaus jsakymu.

61. Aprasas skelbiamas mokyklos interneto svetaingje adresu www.mokykla@ktm.It




Klaipédos turizmo  mokyklos  mokiniy
pasiekimy ir pazangos vertinimo tvarkos apraso
1 priedas

PROFESIJOS MOKYMO KAUPIAMASIS VERTINIMAS

Per pusmetj mokinys gali buti jvertintas 1-3 kaupiamojo vertinimo pazymiais. ] kaupiamajj

vertinimg nejtraukiami savarankiski darbai, namy darbai, apklausa zodziu bei rastu,

mokytojas gali vertinti pazymiu.

kuriuos

Vertinimo
rodikliai

Vertinimo kriterijai

Pastabos

I. Savarankiskas

1. Darbai atlikti be

Mokinys gauna 1 ,,pliusa*, jei iSpildo bent vieng

darbas, darbas | klaidy. kriterijy.
grupese, 2. Uzduotys atliktos Mokinys pamokos metu gali gauti 1-2 ,,pliusus” uz
individualus individualiai. skirtingas veiklas.
darbas 3. Greitai ir teisingai Mokinys negauna jokio vertinimo, jei:
atliktos uzduotys. e yra nesusikaupes darbui.
4. Atliktos papildomos e paskirtos mokytojo uzduotys neatlickamos.
uzduotys. e uzduotyse daug esminiy klaidy.
5. Mokinys daro pazanga.
6. Atliktos uzduotys
pagrindziamos ir
paaiskinamos.
7. Atlikti namy darbai ir
kitos namy uzduotys.
I1. Aktyvumas 1. Mokinys dirba Mokinys gauna 1 ,,pliusg®, jei iSpildo bent vieng
ir iniciatyva bendradarbiaudamas. kriterijy.
2. Aktyviai ir tiksliai Mokinys pamokos metu gali gauti 1-2 ,,pliusus” uz
atsakingja j klausimus. skirtingas veiklas.
3. Bendrauja kultdringai, | Mokinys negauna jokio vertinimo, jei
Vartoja profesinq kalbq o grupines uzduotis atlieka individualiai,
4. Mokinys iniciatyvus, e uzduodami klausimai nesusij¢ su déstomu
uzduoda tikslingus moduliu;
klausimus susijusius su e triiksta bendravimo kulttiros;
nagrinéjama tema. e nereaguoja ] mokytojos pastabas.
I11. Pamoky Mokinys nepraleidzia Vertinimo intensyvuma pasirenka mokytojas,
lankomumas pamoky. atsizvelgdamas j dalyko valandy skaiciy.
Esant 100% lankomumui, mokinys gali gauti 2
»pliusus®.
Esant 51-99 % lankomumui mokinys gali gauti 1
,pliusa®.
IV. Mokinio 1. Uzrasai yra tvarkingi. | Mokinys gauna ,,pliusa”, jei iSpildo bent vieng
uZzraSai kriterijy.

2. UzraSuose atlickamos
visos uzduotys.

3. Uzrasuose yra visos
temos.

Mokinys per pusmet]j gali gauti 1-2 ,,pliusus” uz
skirtingas veiklas. Vertinimo intensyvuma pasirenka
mokytojas, atsizvelgdamas j dalyko valandy skaiciy.
Mokinys negauna jokio vertinimo, jei

® neturi uzrasy;

e uzraSai netvarkingi, néra pagrindiniy dalyko temy.
e uzduotys atliekamos netvarkingai.




Klaipédos turizmo mokyklos mokiniy
pasiekimy ir paZangos vertinimo tvarkos
apraSo

2 priedas

BENDROJO UGDYMO DALYKU KAUPIAMASIS VERTINIMAS

Per pusmetj mokinys gali buti jvertintas 1-3 kaupiamojo vertinimo pazymiais. Vertinimo
intensyvumas priklauso nuo déstomo dalyko valandy skaiCiaus per pusmetj. | kaupiamgjj vertinima
nejtraukiami savarankiSki darbai, namy darbai, apklausa Zodziu bei rastu, kuriuos mokytojas gali

vertinti pazymiu.

Vertinimo Vertinimo kriterijai Pastabos
rodikliai
I. Darbas 1. Aktyvumas, iniciatyvumas. Mokinys gauna:
pamokoje ir 2. Bendradarbiavimas, elgesys, 3 ,,pliusus®, jei atitinka visus
papildomos pareigingumas pamokoje. vertinimo Kriterijus;
uzduotys. 3. Uzduotys atlickamos teisingai 2 ,,pliusus‘ kai uzduotys atlickamos
jas paaiSkinant, pagrindziant. teisingai, bet be papildomy uzduociy.

4. Atliekamos papildomos 1 ,,pliusg”, kai daro klaidy, darbus

uzduotys. atlieka ne iki galo;

5. Mokinys daro pazanga. Mokinys negauna vertinimo, kai
nedirba pamokos metu, uzduotys
neatliekamos, nesusikaupia, trukdo
Kitiems mokiniams.

I1. Individualios 1. Darbai atlickami savarankiskai. | Mokinys gauna:

uzduotys, teoriniy 3 ,,pliusus®, jei atitinka visus

Ziniy 2. Aktyviai ir tiksliai atsakinéja j vertinimo kriterijus;

patikrinimas, klausimus. 2 ,,pliusus®, jei uzduotis ir
savarankiski 3. Teorinés Zinios atitinka savarankiSkus darbus atlieka nepilnai
darbai. nagrinétos temos reikalavimus. arba daro nezymiy klaidy;

4. Mokinys iniciatyvus, uzduoda 1,,pliusg®, kai uzduotys atliktos

tikslingus klausimus, susijusius su | Silpnai.

nagrinéjama tema. Mokinys negauna vertinimo, Kai
uzduociy neatlieka.

I11. Pamoky Mokinys nepraleidzia pamoky be | Esant 80-100 % lankomumui,

lankomumas. pateisinamos priezasties. mokinys gali gauti 2 ,,pliusus®.
Esant 50-70 % lankomumui mokinys
gali gauti 1 ,,pliusa®.

IV. Mokinio 1. Turi pamokai reikalingas Mokinys gauna:

uzrasai. priemones. 2 ,,pliusus®, jei visada pasirenges
pamokai, uzrasai tvarkingi, yra visos

2. Uzrasai yra tvarkingi. Uzrasuose | (emos;

yra visos temos, atliekamos visos 1 ,,pliusa®, jei kartais neturi

uzduotys. priemoniy, uzrasai tvarkingi, yra
praleisty temy.

Mokinys negauna vertinimo, jei nuolat
neturi pamokai reikalingy priemoniy,
uzraSai netvarkingi arba jy néra.

Pastaba. ,,Pliusy keitimas j 10 baly vertinimo sistema: 10 ,,pliusy” — 10, 9 ,pliusai“—9, 8
.pliusai“—8, 7, pliusai“ -7, 6 ,,pliusai“ - 6, 5 ,,pliusai* - 5, 4 , pliusai* — 4.




