RENGINIU IR POILSIO PASLAUGU ORGANIZATORIAUS MODULINE
PROFESINIO MOKYMO PROGRAMA

(Programos pavadinimas)

Programos valstybinis kodas ir apimtis mokymosi kreditais:

P42101502, P43101503 — programa, skirta pirminiam profesiniam mokymui, 60 mokymosi
kredity

T43101503 — programa, skirta tgstiniam profesiniam mokymui, 50 mokymosi kredity

Kvalifikacijos pavadinimas — renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius
Kvalifikacijos lygis pagal Lietuvos kvalifikacijy sandarg (LTKS) — IV
Minimalus reikalaujamas iSsilavinimas kvalifikacijai jgyti:
P42101502 — pagrindinis i$silavinimas ir mokymasis vidurinio ugdymo programoje

P43101503, T43101503 — vidurinis iSsilavinimas

Reikalavimai profesinei patirciai (jei taikomi) ir stojanciajam (jei taikomi) — néra

Programa parengta jgyvendinant i§ Europos Sajungos struktiiriniy fondy 1éSy bendrai finansuojamg projekta ,,Lietuvos
kvalifikacijy sistemos plétra (I etapas)“ (projekto Nr. 09.4.1-ESFA-V-734-01-0001).



1. PROGRAMOS APIBUDINIMAS

Programos paskirtis. Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus moduliné profesinio mokymo
programa skirta kvalifikuotam renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriui parengti, kuris gebéty
savarankiskai planuoti, organizuoti ir parduoti renginiy ir poilsio paslaugas.

Biisimo darbo specifika. Asmuo, jgijes renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus kvalifikacija,
galés dirbti renginiy ir poilsio paslaugy, jrenginiy eksploatavimo bei laisvalaikio ir renginiy jrangos
nuomos jmongése.

Darbo priemonés: kompiuteris, rySio priemonés, mikrofonas, prezentaciné ir kita jranga.

Tipinés darbo salygos: mobilios darbo vietos, galimos aktyvios specifinés veiklos, darbas su
Jvairiy tipy Zmonémis.

Renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius savo veikloje vadovaujasi darbuotojy saugos ir
sveikatos, ergonomikos, darbo higienos, priesgaisrinés saugos ir aplinkosaugos reikalavimais.



2. PROGRAMOS PARAMETRAI

Valstybinis | Modulio pavadinimas | LTKS | Apimtis Kompetencijos Kompetencijy pasiekimg iliustruojantys mokymosi
kodas lygis | mokymosi rezultatai
kreditais
Ivadinis modulis (i$ viso 1 mokymosi kreditas)*
4000005 | Ivadas j profesija v 1 Pazinti profesija. ISmanyti renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus
profesija ir jos teikiamas galimybes darbo rinkoje.
Suprasti renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus
profesing veikla, veiklos procesus, funkcijas ir uzdavinius.
Demonstruoti jau turimus, neformaliuoju ir (arba) savaiminiu
budu jgytus renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus
kvalifikacijai biidingus gebéjimus.
Bendrieji moduliai (i$ viso 4 mokymosi kreditai)*
4102201 | Saugus elgesys v 1 Saugiai elgtis ekstremaliose [Smanyti ekstremaliy situacijy tipus, galimus pavojus.
ekstremaliose situacijose situacijose. ISmanyti saugaus elgesio ekstremaliose situacijose
reikalavimus ir instrukcijas, garsinius civilinés saugos
signalus.
4102105 | Samoningas fizinio \Y} 1 Reguliuoti fizin} aktyvuma. ISmanyti fizinio aktyvumo formas.
aktyvumo reguliavimas Demonstruoti asmeninj fizinj aktyvuma.
Taikyti fizinio aktyvumo formas, atsiZvelgiant j darbo
specifika.
4102203 | Darbuotojy sauga ir v 2 Tausoti sveikatg ir saugiai [Smanyti darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimus,
sveikata dirbti. keliamus darbo vietai.
Kvalifikacija sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (i$ viso 45 mokymosi kreditai)
Privalomieji (is viso 45 mokymosi kreditai
410150007 | Renginiy ir poilsio v 15 Parinkti klienty pageidavimus | Apibiidinti bendravimo su klientais etikg ir etiketg.
paslaugy planavimas atitinkancias paslaugas. Apibudinti laisvalaikio ir rekreacijos formas, budus ir
paslaugas.
Identifikuoti klienty poreikius renginiy ir poilsio paslaugoms.
Analizuoti renginiy ir poilsio paslaugy pasitlg rinkoje.
Formuoti renginiy ir poilsio paslaugy pasiiilymus klientams.
Sudaryti paslaugy ar jy Apibudinti poilsio paslaugy ar jy rinkiniy kastus.
rinkiniy sagmatas. Apskaiciuoti renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy
i$laidas.




Analizuoti renginiy ir poilsio paslaugy konkurencing aplinka.
Nustatyti kainas renginiy ir poilsio paslaugoms ar jy
rinkiniams.

Sudaryti sutartis su klientais ir
paslaugy teiké¢jais.

Apibiudinti norminius dokumentus, reglamentuojancius
renginiy ir poilsio paslaugy organizavima.

Apibudinti dokumentus, reglamentuojancius suinteresuoty
Saliy teises ir pareigas.

Atrinkti renginiy ir poilsio paslaugy teikéjus pagal kriterijus.
Sudaryti renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy
organizavimo sutartis su Klientais ir su paslaugy teikéjais.

410150008

Renginiy ir poilsio
paslaugy organizavimas

20

Organizuoti laisvalaikio
renginius.

Apibudinti jvairius laisvalaikio renginius ir jy organizavimo
metodus.

Parengti laisvalaikio renginio scenarijy.

Koordinuoti paslaugy teikéjy veikla.

Organizuoti renginio scenarijuje numatytas veiklas.

Vesti renginj jvairiy amziaus, interesy grupiy dalyviams
laikantis renginiy vedimo metodikos ir etikos normy.

Organizuoti renginiy ir poilsio
veiklas.

Apibiidinti atrakciony, teminiy parky, renginiy vedéjy bei
animatoriy veiklas.

Organizuoti jvairias laisvalaikio veiklas pagal renginio
tikslus ir aplinkybes.

Organizuoti animatoriy veiklg.

Dirbti su aktyviy veikly organizavimui reikalinga jranga bei
priemoneémis.

Informuoti vartotojus apie saugios veiklos ir naudojimosi
inventoriumi taisykles.

410150009

Renginiy ir poilsio
paslaugy pardavimas

10

Analizuoti renginiy ir poilsio
paslaugy rinka.

[Smanyti renginiy ir poilsio paslaugy konkurencing aplinka.
Apibiidinti naujy technologijy ir jirangos taikymo galimybes
organizuojant renginiy ir poilsio paslaugas.

Analizuoti renginiy ir poilsio paslaugy pardavimy pasiiila.

Organizuoti renginiy ir poilsio
paslaugy pardavima.

Apibudinti rinkodaros priemones renginiy ir poilsio paslaugy
pardavimui.

Rengti renginio ir poilsio paslaugos ar jy rinkinio pasitilyma.
Nustatyti renginiy ir poilsio paslaugy kainas pagal renginio
pobiid;.




Nustatyti tiksling grupg¢ renginio ar poilsio paslaugos
pardavimui.

Parinkti renginiy ir poilsio paslaugy pardavimo biidus bei
vietas.

Atlikti klienty paieska.

Pristatyti ir reklamuoti
renginius bei paslaugas.

Apibudinti renginiy ir poilsio paslaugy pristatymo ir
reklamos budus bei galimybes.

Pristatyti renginj, poilsio paslaugas mugése ir parodose.
Parinkti renginiams bei poilsio paslaugoms rémimo budus ir
priemones.

Parengti renginio ir poilsio paslaugos reklama, pristatyma.

Pasirenkamieji moduliai (i§ viso 5 mokymosi Kreditai)*

402120007 | Sventinis interjery v 5 Apipavidalinti visuomeninés Apibudinti visuomeninés paskirties interjero Sventinio
apipavidalinimas paskirties interjerus teminéms, | apipavidalinimo komponavimo principus.
kalendorinéms $ventéms. Parengti visuomeninés paskirties interjero §ventinio
apipavidalinimo projekta.
Gaminti $ventinio dekoro elementus visuomeninés paskirties
interjerui.
Apipavidalinti visuomeninés paskirties interjerg teminéms ir
kalendorinéms §ventéms pagal projekta.
Apipavidalinti gyvenamosios | Apibudinti gyvenamosios paskirties interjero §ventinio
paskirties interjerus teminéms, | apipavidalinimo komponavimo pricipus.
kalendorinéms Sventéms. Gaminti Sventinio dekoro elementus gyvenamosios paskirties
interjerui.
Apipavidalinti gyvenamosios paskirties interjerus Sventinio
dekoro elementais teminéms ir kalendorinéms Sventéms.
410150010 | Rekreacijos paslaugy v 5 Planuoti rekreacijos paslaugy | Apibudinti rekreacijos samprata, jos riisis ir tikslus.

organizavimas

teikima.

Konsultuoti klientus apie materialiuosius ir ZmogiSkuosius
rekreacijos jgyvendinimo iSteklius.

Parengti rekreaciniy paslaugy plang pagal kliento
individualius poreikius.

Organizuoti rekreacijos
paslaugy teikima.

Apibiidinti individualias, grupines ar Seimos rekreacines
veiklas, programas.

Igyvendinti rekreacines veiklas atsizvelgiant j klienty
poreikius.




Instruktuoti klientus kaip saugiai naudotis rekreacinei veiklai
jgyvendinti reikalinga jranga.

Rengti rekreacijos programas. | Apibudinti sveikos gyvensenos sampratg, zmogaus darbo ir
poilsio dermés reikSme sveikatai.

Parengti dvasinés ir fizinés sveikatos stiprinimo programa
bendradarbiaujant su klientu.

Sudaryti laisvalaikio veikly programa pagal kliento

pomégius.
Baigiamasis modulis (i§ viso 5 mokymosi kreditai)
4000004 | Ivadas j darbo rinkg v 5 Formuoti darbinius jgtidZius Isivertinti ir realioje darbo vietoje demonstruoti jgytas
realioje darbo vietoje. kompetencijas.

Susipazinti su biisimo darbo specifika ir adaptuotis realioje
darbo vietoje.

Isivertinti asmenines integracijos j darbo rinkg galimybes.

* Sie moduliai vykdant testinj profesinj mokyma nejgyvendinami, o darbuotojy saugos ir sveikatos bei saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas
integruojamas ] kvalifikacija sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.




3. REKOMENDUOJAMA MODULIU SEKA

Valstybinis Modulio pavadinimas LTKS Apimtis Asmens pasirengimo mokytis modulyje reikalavimai (jei taikoma)
kodas lygis mokymosi
kreditais
Ivadinis modulis (i$ viso 1 mokymosi kreditas)*
4000005 | Ivadas j profesija Y 1 | Netaikoma.
Bendrieji moduliai (i$ viso 4 mokymosi kreditai)*
4102201 Saugus elgesys ekstremaliose v 1 Netaikoma.
situacijose
4102105 Samoningas fizinio aktyvumo v 1 Netaikoma.
reguliavimas
4102203 Darbuotojy sauga ir sveikata \Y 2 Netaikoma.

Kvalifikacija sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (iS viso 45 mokymosi kreditai)

Privalomieji (is viso 45 mokymosi kreditai)

410150007 | Renginiy ir poilsio paslaugy v 15 Netaikoma.
planavimas
410150008 | Renginiy ir poilsio paslaugy v 20 Netaikoma.
organizavimas
410150009 | Renginiy ir poilsio paslaugy v 10 Netaikoma.
pardavimas
Pasirenkamieji moduliai (i§ viso S mokymosi kreditai)*
402120007 | Sventinis interjery apipavidalinimas v 5 Netaikoma.
410150010 | Rekreacijos paslaugy organizavimas v 5 Netaikoma.
Baigiamasis modulis (i§ viso 5 mokymosi kreditai)
4000004 Ivadas j darbo rinka v 5 Baigti visi renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus kvalifikacijq
sudarantys privalomieji moduliai.

* Sie moduliai vykdant testinj profesinj mokyma nejgyvendinami, o darbuotojy saugos ir sveikatos bei saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas
integruojamas ] kvalifikacijg sudaranioms kompetencijoms jgyti skirtus modulius.




4. REKOMENDACIJOS DEL PROFESINEI VEIKLAI REIKALINGU BENDRUJU KOMPETENCIJU UGDYMO

Bendrosios kompetencijos

Bendruju kompetenciju pasiekimg iliustruojantys mokymosi rezultatai

Rastingumo kompetencija

Rasyti gyvenimo apraSyma, motyvacinj laiskg, praSyma, ataskaitg, elektroninj laiska.
Bendrauti su jvairiy interesy ir amziaus grupiy Zzmonémis.
Taisyklingai vartoti profesinius terminus.

Daugiakalbystés kompetencija

Bendrauti profesine uzsienio kalba darbinéje aplinkoje.

Suprasti rastu ir zodziu perduodamg informacija uzsienio kalba.

Bendrauti su klientu uzsienio kalba.

Rasyti gyvenimo apra§yma, motyvacinj laiska, praS§yma, ataskaita, elektroninj laiska uzsienio kalba.

Matematiné kompetencija ir gamtos moksly,
technologijy ir inzinerijos kompetencija

ISmanyti aritmetinius veiksmus darbe ir buityje.

Apskaiciuoti renginio ar pramogos laika, vietos parametrus, jrangos iSdéstyma.

Priimti ir perduoti su darbu susijusig informacija IT priemonémis kitiems darbuotojams, klientams.
Suprasti ir valdyti procesus, paaiskinti sprendimus, efektyviai naudoti informacija.

Skaitmeniné kompetencija

Atlikti informacijos paieska internete.

Rinkti, apdoroti ir saugoti darbui reikalingg informacija.

Dokumentuoti darby aplankus.

Rengti darbo pristatyma kompiuterinémis programomis, naudotis vaizdy grafinio apdorojimo programa.

Asmeniné, socialiné ir mokymosi mokytis
kompetencija

Isivertinti turimas Zzinias ir geb¢jimus.

Parengti savo profesinio tobulinimosi plana.

Pritaikyti turimas Zzinias ir geb¢jimus dirbant individualiai ir komandoje.
Pozityviai bendrauti, buti atsakingam, valdyti konfliktus.

Valdyti savo psichologines biisenas, pojucius ir savybes.

Sutelkti démesj, jveikti sudétingas uzduotis, kritiSkai mastyti ir priimti sprendimus.

PilietiSkumo kompetencija

Gerbti save, kitus, savo Salj ir jos tradicijas.
Isklausyti ir jvertinti uzsakovo reikalavimus.
Tinkamai elgtis kritinése situacijose.
Pagarbiai elgtis su darbuotojais, klientais.
Dirbti su komanda.

Verslumo kompetencija

Suprasti jmonés veiklos koncepcija, verslo aplinkas, socialiai atsakingo verslo kiirimo principus.
ISmanyti verslo karimo galimybes.

Atpazinti naujas rinkas, panaudojant analitinius gebéjimus, kiirybiSkuma ir intuicija.

Suprasti paslaugy uzsakovo poreikius.

Dirbti savarankiskai, planuoti savo laika.

Kultiirinio sgmoningumo ir raiskos kompetencija

Gerbti save, darbuotojus, klientus ir kitus Zmones.
Pazinti jvairiy Saliy kult@irinius skirtumus, juos gerbti.
Mokeéti bendrauti su skirtingy kulttiry atstovais.
Lavinti estetinj poziiirj j aplinka.
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5. PROGRAMOS STRUKTURA, VYKDANT PIRMIN] IR TESTIN] PROFESIN] MOKYMA

Kvalifikacija — renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius, LTKS lygis IV

Programos, skirtos pirminiam profesiniam mokymui, struktiira

Programos, skirtos testiniam profesiniam mokymui, struktira

Ivadinis modulis (is viso 1 mokymosi kreditas)
Ivadas j profesijg, 1 mokymosi kreditas

Ivadinis modulis (0 mokymosi kredity)

Bendprieji moduliai (is viso 4 mokymosi kreditai)
Saugus elgesys ekstremaliose situacijose, 1 mokymosi kreditas
Samoningas fizinio aktyvumo reguliavimas, 1 mokymosi kreditas
Darbuotojy sauga ir sveikata, 2 mokymosi kreditai

Bendrieji moduliai (0 mokymosi kredity)

Kvalifikacijq sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (is viso 45
mokymosi kreditai)
Renginiy ir poilsio paslaugy planavimas, 15 mokymosi kredity
Renginiy ir poilsio paslaugy organizavimas, 20 mokymosi kredity
Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimas, 10 mokymosi kredity

Kvalifikacijq sudarancioms kompetencijoms jgyti skirti moduliai (is viso 45
mokymosi kreditai)
Renginiy ir poilsio paslaugy planavimas, 15 mokymosi kredity
Renginiy ir poilsio paslaugy organizavimas, 20 mokymosi kredity
Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimas, 10 mokymosi kredity

Pasirenkamieji moduliai (is viso 5 mokymosi kreditai)
Sventinis interjery apipavidalinimas, 5 mokymosi kreditai
Rekreacijos paslaugy organizavimas, 5 mokymosi kreditai

Pasirenkamieji moduliai (0 mokymosi kredity)

Baigiamasis modulis (is viso 5 mokymosi kreditai)
Ivadas j darbo rinka, 5 mokymosi kreditai

Baigiamasis modulis (is viso 5 mokymosi kreditai)
Ivadas j darbo rinka, 5 mokymosi kreditai

Pastabos

e Vykdant pirminj profesinj mokyma asmeniui turi biiti sudaromos salygos mokytis pagal vidurinio ugdymo programa (jei taikoma).
e Vykdant testinj profesini mokyma asmens ankstesnio mokymosi pasiekimai jskaitomi Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka.

e Testinio profesinio mokymo programos modulius gali vesti mokytojai, jgij¢ andragogikos Ziniy ir turintys tai pagrindziantj dokumenta arba turintys neformaliojo

suaugusiyjy Svietimo patirties.

e Saugaus elgesio ekstremaliose situacijose modul] vedantis mokytojas turi biiti baiges civilinés saugos mokymus pagal PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo

departamento direktoriaus patvirtintg mokymo programa ir turéti tai pagrindziant] dokumenta.

e Testinio profesinio mokymo programose darbuotojy saugos ir sveikatos mokymas integruojamas j kvalifikacija sudaran¢ioms kompetencijoms jgyti skirtus
modulius. Darbuotojy saugos ir sveikatos mokoma pagal Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio profesinio mokymo programas, darbuotojy saugos ir sveikatos
programos aprasa, patvirtintg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2005 m. rugséjo 28 d. jsakymu Nr. ISAK-1953 ,,.D¢él Mokiniy, besimokanciy pagal
pagrindinio profesinio mokymo programas, darbuotojy saugos ir sveikatos programos apraso patvirtinimo®. Darbuotojy saugos ir sveikatos mokyma vedantis

mokytojas turi biiti baiges darbuotojy saugos ir sveikatos mokymus ir turéti tai pagrindziantj dokumenta.

e Testinio profesinio mokymo programose saugaus elgesio ekstremaliose situacijose mokymas integruojamas pagal poreikj j kvalifikacija sudaranc¢ioms

kompetencijoms jgyti skirtus modulius.




6. PROGRAMOS MODULIU APRASAI

6.1. IVADINIS MODULIS

Modulio pavadinimas — ,,Jvadas j profesija“

Valstybinis kodas 4000005
Modulio LTKS lygis 1\
Apimtis mokymosi kreditais 1

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Pazinti profesija.

1.1. ISmanyti renginiy ir poilsio
paslaugy organizatoriaus
profesija ir jos teikiamas
galimybes darbo rinkoje.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesija, jos specifika ir galimybés
darbo rinkoje

e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus darbo specifika

e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesijos samprata

e Savybés, reikalingos renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesijai

e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesijos galimybés darbo rinkoje

1.2. Suprasti renginiy ir poilsio
paslaugy organizatoriaus
profesine veikla, veiklos

procesus, funkcijas ir uzdavinius.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus veiklos procesai, funkcijos ir
uZdaviniai

e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus veiklos procesai, funkcijos ir uzdaviniai
e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus veikla skirtingose darbo vietose

e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus darbo priemonés

1.3. Demonstruoti jau turimus,
neformaliuoju ir (arba)
savaiminiu biidu jgytus renginiy
ir poilsio paslaugy
organizatoriaus kvalifikacijai
biidingus gebéjimus.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus moduliné profesinio mokymo
programa

e Mokymo programos tikslai ir uzdaviniai

e Mokymosi formos ir metodai, mokymosi pasiekimy jvertinimo kriterijai, mokymosi
1gidziy demonstravimo formos (metodai)

¢ Individualiis mokymosi planai

Tema. Turimy gebéjimy, jgyty savaiminiu ar neformaliuoju bidu, vertinimas

e Savaiminiu ar neformaliuoju biidu jgyti gebéjimai, jy vertinimas

e Savaiminiu ar neformaliuoju biidu jgyty gebéjimy demonstravimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Sitlomas jvadinio modulio jvertinimas — jskaityta (nejskaityta).

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus moduliné profesinio mokymo programa
e Vadoveliai ir kita mokomoji medZiaga
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e Testas turimiems geb&jimams jvertinti

e Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy organizavimag

e Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, daugialype terpe arba iSmanigja lenta)
mokymo(si) medziagai pateikti.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSe, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius ar lygiaverte kvalifikacijg arba turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj
iSsilavinimg arba ne mazesne kaip 3 mety renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj.
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6.2. KVALIFIKACIJA SUDARANCIOMS KOMPETENCIJOMS IGYTI SKIRTI MODULIAI

6.2.1. Privalomieji moduliai

Modulio pavadinimas — ,,Renginiy ir poilsio paslaugy planavimas*

Valstybinis kodas 410150007
Modulio LTKS lygis A\
Apimtis mokymosi kreditais | 15
Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Parinkti klienty
pageidavimus atitinkancias
paslaugas.

1.1. Apibuadinti bendravimo su
klientais etikg ir etiketa.

Tema. Profesiné etika

e FEtikos principai, nuostatos ir vertybés

e Profesinés etikos samprata, suvokimas ir pajauta
¢ FEtinis matymas ir sprendimy priémimas

e FEtiSkos praktikos igyvendinimas organizacijose
Tema. Elgesio ir etiketo taisyklés

e Bendravimo etiketas ir jo elementai

e Bendrosios aptarnavimo taisyklés

e Verslo korespondencija

Tema. Asmens jvaizdZio formavimas

e Tarnybinis etiketas ir protokolas

e Moraliné ir socialin¢ atsakomybe

e Atstovaujamos jmon¢s prioritetai

1.2. Apibudinti laisvalaikio ir
rekreacijos formas, buidus ir
paslaugas.

Tema. Laisvalaikis ir rekreacija

e Laisvalaikio ir rekreacijos samprata, formos

e Aktyvus ir pasyvus laisvalaikis

e Veiksniai jtakojantys laisvalaikio praleidimo biidus
Tema. Laisvalaikio ir rekreacijos paslaugos

e Laisvalaikio ir rekreacijos paslaugy rusys

e Laisvalaikio ir rekreacijos paslaugy teikéjai

1.3. Identifikuoti klienty poreikius

renginiy ir poilsio paslaugoms.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy samprata ir klasifikavimas
e Renginiy ir poilsio paslaugy samprata
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e Renginiy ir poilsio paslaugy klasifikavimas

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy vartotojai

¢ Renginiy paslaugy vartotojy segmentavimas

¢ Poilsio paslaugy vartotojy segmentavimas

Tema. Klienty pageidavimai ir liikesciai renginiy ir poilsio paslaugoms
e Klienty poreikiy samprata, klasifikavimas

e Specialiis klienty pageidavimai ir lukesciai

e Klienty poreikiy nustatymas

1.4. Analizuoti renginiy ir poilsio
paslaugy pasiiila rinkoje.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy rinka

e Renginiy ir poilsio paslaugy rinkos ir pasitilos samprata

e Renginiy ir poilsio paslaugy pasiiilos modeliai

e Veiksniai formuojantys renginiy ir poilsio paslaugy pasitilg rinkoje

Tema. Informacijos apie siiilomas paslaugas rinkoje paieska ir analizé

e Renginiy organizavimo ir poilsio paslaugy pasiiilymy rinkoje paieskos biidai

e Renginiy organizavimo ir poilsio paslaugy pasiiilymy rinkoje paieska

e Renginiy organizavimo ir poilsio paslaugy pasitilos rinkoje analiz¢ pagal pasirinktus
Kriterijus

1.5. Formuoti renginiy ir poilsio
paslaugy pasiiilymus klientams.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy pasiilymy paketas

e Renginiy paslaugy pasitlymy parinkimo etapai ir paketo formavimas

e Poilsio paslaugy pasitlymy paketo formavimas

e Siiilomo renginiy ir poilsio paslaugy paketo aktualumas ir poreikis
Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy pasiilymy paketo pristatymas klientui
¢ Paslaugy rinkinio pasirinkimo galimybés

e Elektroninis paslaugos paketas pagal klienty pageidavima

e Renginiy ir poilsio paslaugy pasitilymy paketo kokybé

2. Sudaryti paslaugy ar jy
rinkiniy samatas.

2.1. Apibudinti poilsio paslaugy
ar jy rinkiniy kastus.

Tema. Poilsio paslaugos vertés samprata

e Kastais ir verte pagrjsta kainodara

e Konkurencija pagrjsta kainodara

e Psichologiné kainodara

e Geografiné ir tarptautiné kainodara

Tema. Produkty vertés vartotojui kiirimo modeliai

e Esminiai produkto ir paslaugos kaing jtakojantys veiksniai
e Tikslinio pelno kainodaros metodas

e Veiksniai apsprendziantys produkto verte vartotojui
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Tema. ISlaidy analizé

e Paklausos ir pasitlos jtaka kainy nustatymui

e Pagrindiniai kasty ir naudos etapai ir principai
e Konkurencings aplinkos jvertinimas

2.2. Apskaiciuoti renginiy ir
poilsio paslaugy ar jy rinkiniy
i8laidas.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy islaidos

e Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy islaidy saraSo sudarymas

e Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy sgmatos sudarymas

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy biudZeto ir islaidy apskaiciavimas

e Renginiy ir poilsio paslaugy biudzeto parengimas

e Renginiy ir poilsio paslaugy galimy ir patirty i$laidy skirstymas ir apskaiciavimas
e Pelno ir islaidy santykio nustatymas

2.3. Analizuoti renginiy ir poilsio
paslaugy konkurencing aplinka.

Tema. Konkurenciné aplinka

e Konkurencinés aplinkos samprata

e Konkurencing aplinka jtakojantys veiksniai

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy konkurencinés aplinkos analizé

e Konkurencinés aplinkos esamos situacijos nustatymas (perspektyvy numatymas,
pajégumy ir iStekliy jvertinimas, rinkos pasirinkimas ir kt.)

e Konkurencinés aplinkos analizé¢ Mikro aplinkos lygmeniu (konkurenty, tiekéjy, vartotojy
poveikis)

e Konkurencinés aplinkos analizé Makro aplinkos lygmeniu (jstatyminés aplinkos, veiklos
reguliavimo, mokestinés aplinkos, BVP augimo, pragyvenimo lygio kitimo, nedarbo lygio
svyravimy, demografinés situacijos poveikis)

2.4. Nustatyti kainas renginiy ir
poilsio paslaugoms ar jy
rinkiniams.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy kainodaros ypatumai

e Renginiy ir poilsio paslaugy kainodaros metodai ir etapai

e Kainos dydj lemianciy veiksniy nustatymas

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy ir jy rinkiniy kainy nustatymas

Renginiy ir poilsio paslaugy kainos nustatymas atsizvelgiant | sagnaudas

Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy kainos nustatymas atsizvelgiant j paklausa
Renginiy ir poilsio paslaugy kainos nustatymas atsizvelgiant  konkurencing aplinkg
Renginiy ir poilsio paslaugy kainos nustatymas atsizvelgiant j rinkos pasitila
Paslaugy galutinés kainos apskai¢iavimas, jvertinus kaing jtakojancius veiksnius

3. Sudaryti sutartis su
klientais ir paslaugy
teikéjais.

3.1. Apibudinti norminius
dokumentus, reglamentuojancius
renginiy ir poilsio paslaugy

Tema. Poilsio paslaugy organizavimgq reglamentuojantys norminiai dokumentai ir
reglamentas
e Poilsio paslaugy teikéjy veikla reglamentuojantys norminiai dokumentai
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organizavima.

¢ Poilsio paslaugas reglamentuojantys norminiai dokumentai

e Laisvalaikj reglamentuojantys dokumentai

¢ Poilsiautojy aptarnavima reglamentuojantys dokumentai

Tema. Renginiy organizavimq reglamentuojantys norminiai dokumentai
e Renginiy organizatoriy veikla reglamentuojantys norminiai dokumentai
e Techniniy priemoniy naudojima renginiuose reglamentuojantys dokumentai
e Leidimai organizuoti renginius ir jy iSdavimas

Tema. Konkrecios paslaugos norminis dokumentavimas

e Apgyvendinimo paslaugy norminis dokumentavimas

e Maitinimo paslaugy norminis dokumentavimas

e Rekreaciniy paslaugy norminis dokumentavimas

e Renginiy organizavimo paslaugy norminis dokumentavimas

3.2. Apibudinti dokumentus,
reglamentuojancius suinteresuoty
Saliy teises ir pareigas.

Tema. Norminiai dokumental, reglamentuojantys paslaugy teikéjy teises ir pareigas
e Dokumentai, reglamentuojantys paslaugos teikéjo teises ir pareigas

e Bendrosios duomeny apsaugos reglamento (BDAR) nuostatos

Tema. Norminiai dokumentai, reglamentuojantys paslaugy gavéjy teises ir pareigas
e Dokumentai, reglamentuojantys kliento teises ir pareigas

e Klienty asmens duomeny apsauga

3.3. Atrinkti renginiy ir poilsio
paslaugy teikéjus pagal kriterijus.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy teikéjy paieSka

e Paslaugy teikéjy poreikio nustatymas

e Paslaugy teikéjy paieskos biidai ir principai

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy teikéjy atranka
e Paslaugy teikéjy atrankos biidai ir principai

e Paslaugy teikéjy atrankos kriterijai

e Paslaugy teikéjy pagal pasirinktus Kriterijus atranka

3.4. Sudaryti renginiy ir poilsio
paslaugy ar jy rinkiniy
organizavimo sutartis su klientais
ir su paslaugy teikéjais.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy organizavimo sutartys
e Sutar¢iy samprata ir rasys

e Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy organizavimo sutarc¢iy sudarymo, vykdymo,
keitimo, nutraukimo tvarka ir salygos

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy organizavimo sutartys su paslaugy
teikéjais

¢ Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy organizavimo sutar¢iy projekty ruoSimas ir
derinimas su paslaugy teikéjais

e Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy organizavimo sutar¢iy su paslaugy teikéjais
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sudarymas

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy teikimo sutartys su klientais

e Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy teikimo sutar¢iy projekty ruo$imas, derinimas
su klientais

e Renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy teikimo sutarciy su klientais sudarymas

» Darby perdavimo—priémimo akto parengimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibudinta profesiné etika, bendravimo su klientais elgesio ir etiketo taisyklés, asmens jvaizdzio ir tarnybinio protokolo
reikalavimai. Apibuidintos laisvalaikio ir rekreacijos formos, btidai ir paslaugos. Nustatyti klienty poreikiai ir lakes¢iai renginiy ir
poilsio paslaugoms gauti. Nustatyta renginiy ir poilsio paslaugy pasitila rinkoje. Sudaryti renginiy ir poilsio paslaugy rinkiniai ir
ju pasitilymo galimybés klientams. Apibtudinti poilsio paslaugy ar jy rinkiniy kastai, konkurencija pagrijsta kainodara, produkty
vertés vartotojui kiirimo modeliai. Apskaiciuotos renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy i$laidos. Nustatyta renginiy ir poilsio
paslaugy konkurenciné aplinka. Nustatytos renginiy ir poilsio paslaugy ar jy rinkiniy kainos. Apibtdinti norminiai dokumentai
reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy teikéjy veikla, renginiy organizatoriy veikla, techniniy priemoniy naudojimag
renginiuose. Apibadinti dokumentai, reglamentuojantys suinteresuoty Saliy teises ir pareigas bei darbo santykius
reglamentuojantys dokumentai. Parinkti renginiy ir poilsio paslaugy teikéjai pagal kriterijus. Sudarytos renginiy ir poilsio
paslaugy ar jy rinkiniy organizavimo sutartys su klientais ir su paslaugy teikéjais.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

Vadovéliai ir kita mokomoji medZziaga

Teoriniy ir praktiniy uzduo¢iy mokinio sgsiuvinis

Testas turimiems gebéjimams jvertinti

Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy organizavima

Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy gavéjy teises ir pareigas
Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

Mokymo(si) priemoneés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medZiagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, daugialype terpe arba iSmanigja lenta)
mokymo(si) medziagai pateikti.
Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta Kompiuteriais, daugialype terpe arba iSmanigja lenta.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul; gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius ar lygiaverte kvalifikacijg arba turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj
iSsilavinimg arba ne mazesn¢ kaip 3 mety renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj.
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Modulio pavadinimas — ,,Renginiy ir poilsio paslaugy organizavimas*

Valstybinis kodas 410150008
Modulio LTKS lygis 1\
Apimtis mokymosi kreditais | 20
Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Organizuoti laisvalaikio
renginius.

1.1. Apibudinti jvairius
laisvalaikio renginius ir jy
organizavimo metodus.

Tema. Laisvalaikio renginiai

e Laisvalaikio kultiira ir renginiy reikSmeé

e Renginiy klasifikavimas ir formos

¢ Renginio s¢kme¢ lemiantys veiksniai ir rizikos
Tema. Renginiy organizavimo ypatumai

e Organizavimo metodika ir vadyba

e Renginio jgyvendinimo etapai

¢ Renginio pobudis

e Renginio vieta ir techninés galimybés

1.2. Parengti laisvalaikio renginio
scenarijy.

Tema. UZsakovo poreikiy jvertinimas

e Paslaugy, teikiamy konkre¢iam renginiui, jvertinimas

e Naujoviy ir netradiciniy sprendimy paieska ir realizavimas
e Renginio programos ir scenarijaus pritaikymas uzsakovo poreikiams
Tema. Renginio scenarijus

e Pagrindiniai renginio dramaturgijos ir rezistiros aspektai

e Reikalavimai renginio scenarijui

e I$pléstinis scenarijaus planas

Tema. Teatralizacija renginiuose

¢ Renginio reZistrinis sprendimas

e FEpizodas, montaZas

¢ Renginio informacijos paieskos kanalai

e Scenarijaus kiirimas ir sudarymas

1.3. Koordinuoti paslaugy teikéjy
veikla.

Tema. Renginio ar poilsio paslaugy teikéjy veikla
¢ Renginio ar poilsio paslaugos vieta, jos puosyba
e Garsas, apsvietimas ir techninés priemonés
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¢ Renginio atlikéjai, dalyviai, renginio jamzinimas

¢ Maitinimas, apgyvendinimas

e Transportas

Tema. Paslaugy teikéjy koordinavimas

e Veikly vykdytojy tikslai, funkcijos

e Veikly vykdytojy pareigos ir atsakomybes

e Veikly prieziiira ir probleminiy situacijy sprendimas
e Riziky valdymo priemonés

1.4. Organizuoti renginio
scenarijuje numatytas veiklas.

Tema. Renginiy, $vendiy, poilsio paslaugy scenarijuje numatyty veikly organizavimas
Seimos ir kalendoriniy $venéiy veiklos ir organizavimas

Edukaciniy ir kultiiriniy renginiy veiklos ir jy organizavimas

Pramoginiy renginiy scenarijuje numatyty veikly organizavimas

Sportiniy renginiy scenarijuje numatyty veikly organizavimas

Scenarijuje numatyty veikly vaikams organizavimas

Tema. PasiruoSimas laisvalaikio renginiui

e Renginio teikéjy darbo grafiko sudarymas

e Zmogiskieji ir materialieji istekliai renginio veikloms

1.5. Vesti renginj jvairiy amziaus,
interesy grupiy dalyviams
laikantis renginiy vedimo
metodikos ir etikos normy.

Tema. Renginio vedéjo meistriSkumas

e Renginiy vedéjo pagrindinés asmens savybés
e Renginiy vedéjo kalba

e Renginio vedé¢jas—personazas

e Renginiy vedéjo kostiumas

Tema. Renginio programos vedimo metodika
e Programos jvairaus amziaus grupéms

e Programos jvairiy interesy grupiy dalyviams
e Renginio ved¢jo etiketas ir scenos etika

2. Organizuoti renginiy ir
poilsio veiklas.

2.1. Apibudinti atrakciony,
teminiy parky, renginiy vedéjy bei
animatoriy veiklas.

Tema. Atrakcionai ir teminiai parkai

e Atrakciony ir teminiy parky paskirtis

e Atrakciony ir teminiy parky jranga

e Teminés zonos atrakcionuose ir teminiuose parkuose

Tema. Renginiy vedéjy ir animatoriy veikla

e Renginiy vedéjo ir animatoriaus darbo specifika ir funkcijos

¢ Renginio ved¢jo ir animatoriaus programos parengimas pagal uzsakovo poreikius
e Sceninis judesys ir kiino kalba
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e Zaidimai bei veiklos skirtingoms amziy grupéms

e Zaidimy organizavimas

Tema. Priemonés animatoriaus veiklai

e Rezistra ir scenografija

e Techninés priemonés animatoriy veikloje

e Animatoriaus paslaugy teikimas pagal kliento poreikius

2.2. Organizuoti jvairias
laisvalaikio veiklas pagal renginio
tikslus ir aplinkybes.

Tema. Aktyvaus laisvalaikio veikly organizavimas

e Sporto renginiy organizavimas (turnyrai, olimpiados, varzybos, Sventés)

e Aktyvaus laisvalaikio veikly organizavimas pagal pomégius (ekstremalus sportas,
orientacinis)

e Aktyvaus laisvalaikio veikly organizavimas pagal amziy

Tema. Pasyvaus laisvalaikio veikly organizavimas

¢ Informaciniy—pazintiniy laisvalaikio veikly organizavimas (konferencijos, susitikimai,
vakarai - disputai, diskusijos, pristatymai, seminarai ir kt.)

e Meniniy laisvalaikio veikly organizavimas (koncertai, spektakliai, parodos, parody
atidarymai, knygy prastatymai, instaliacijos ir kt.)

¢ Pramoginiy laisvalaikio veikly organizavimas (vakaronés, diskotekos ir kt.)
Tema. Laisvalaikio veiklos atsiZvelgiant j tikslg ir aplinkybes

e Plano sudarymas tikslo jgyvendinimui

e Aplinkos jvertinimas pagal renginio pobiud;]

e Priemoniy parinkimas atsizvelgiant j veiklos pobiidj

Tema. Renginiy ir poilsio veikly organizavimas

e Pramogy ir poilsio veikly planas

e Scenarijy renginiy vedéjui ir animatoriui

2.3. Organizuoti animatoriy
veikla.

Tema. Animatoriy veiklos organizavimas

e Animatoriaus veiklos ypatumai

¢ Animatoriaus veiklos organizavimas vaiky uzimtumo centruose

e Animatoriaus veiklos organizavimas viesbuciuose, turizmo, laisvalaikio jmonése
e Animatoriaus veiklos organizavimas pramogy parkuose

2.4. Dirbti su aktyviy veikly
organizavimui reikalinga jranga
bei priemonémis.

Tema. Aktyviy veikly organizavimo jranga ir priemonés

e Sporto aiksteliy jranga ir priemoneés

e Vandens parky jranga ir priemongés

e Atrakciony jranga ir priemoneés

Tema. Jrangos ir priemoniy parinkimas organizuojant veiklas
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e Jrangos ir priemoniy sandé¢liavimas

e Jrangos ir priemoniy parinkimas atsizvelgiant j renginio pobiidj

e (arso, vaizdo, apSvietimo jrangos parinkimas ir paruoSimas renginiui

e Deckoracijy ir butaforijos parinkimas

e [rangos ir priemoniy transportavimas

e [rangos sujungimas ir pajungimas

Tema. Saugumo priemonés

e Aktyviy veikly organizavimui saugumg uztikrinanti jranga, asmeninés apsaugos

priemonés

e Rizikos faktoriai susij¢ su veikla ir jrangos naudojimu
2.5. Informuoti vartotojus apie Tema. Saugios veiklos uZtikrinimas organizuojant renginius ir aktyvias veiklas
saugios veiklos ir naudojimosi e Informacija vartotojams apie aktyviy veikly saugumo taisykles
inventoriumi taisykles. e Informacija vartotojams apie naudojimosi inventoriumi taisykles

¢ Informacija apie asmens duomeny apsauga

Tema. Saugus darbas su aktyviy veikly jranga bei priemonémis

e Saugaus darbo su aktyviy veikly organizavimo jranga ir priemonémis taisyklés
e Rizikos jvertinimas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibudinti jvairts laisvalaikio renginiai bei jy organizavimo metodai. Parengti laisvalaikio renginio scenarijai. Koordinuota
renginio scenarijuje numatyty paslaugy teikéjy veikla. Parinkti Zzmogiskieji ir materialieji iStekliai renginio scenarijuje
numatytoms veikloms jgyvendinti. Pravestas renginys laikantis renginiy vedimo metodikos ir etikos normy. Apibtidintos
atrakciony, teminiy parky, renginiy vedéjy bei animatoriy veiklos. Suorganizuotos jvairios laisvalaikio veiklos pagal renginio
tikslus ir aplinkybes. Organizuota animatoriy veikla. Parinkta ir naudota aktyviy veikly organizavimui reikalinga jranga bei
priemonés. Informuoti vartotojai apie saugios veiklos ir naudojimosi inventoriumi taisykles.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadovéliai ir kita mokomoji medZiaga

Teoriniy ir praktiniy uzduoc¢iy mokinio sgsiuvinis

Testas turimiems geb¢jimams jvertinti

Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy organizavima

Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy gavéjy teises ir pareigas
Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

Mokymo(si) priemoneés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, daugialype terpe arba iSmanigja lenta)
mokymo(si) medZziagai pateikti.
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Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta kompiuteriais, daugialype terpe arba iSmaniaja lenta, rySio priemonémis, mikrofonu,
prezentacine ir Kita renginiy organizavimui reikalinga jranga.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modul;j gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjtcio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius ar lygiaverte kvalifikacija arba turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj
iSsilavinimg arba ne mazesne¢ kaip 3 mety renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj.

Modulio pavadinimas — ,,Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimas*

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Valstybinis kodas 410150009
Modulio LTKS lygis 1\
Apimtis mokymosi kreditais | 10
Asmens pasirengimo Netaikoma

Kompetencijos Mokymaosi rezultatai Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti
1. Analizuoti renginiy ir 1.1. ISmanyti renginiy ir poilsio Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy konkurenciné aplinka
poilsio paslaugy rinka. paslaugy konkurencing aplinka. ¢ Rinka, kaip sudedamoji konkurencinés aplinkos dalis

e Renginiy ir poilsio paslaugy konkurencinés aplinkos vertinimas

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy konkurencinio pranasumo jgijimas

e Konkurencinio pranaSumo samprata ir Saltiniai

e Konkurencinio pranaSumo jgijimo strategijos (i§laidy lyderio, diferencijacijos ir
koncentracijos)

e Konkurencinio pranaSumo jgijimo strategijos pagal uzimama rinkos dalj

e Renginiy ir poilsio paslaugy konkuravimo strategijos parinkimas

Tema. Naujy technologijy taikymas organizuojant paslaugas

¢ Informacinés technologijos renginiy ir poilsio paslaugy organizavime

e Socialiniai tinklai

e Mobilios rysio technologijos

Tema. Modernios jrangos naudojimo galimybés organizuojant renginius ir poilsio
paslaugas

e Moderni rekreaciné jranga

1.2. Apibudinti naujy technologijy
ir jrangos taikymo galimybes
organizuojant renginiy ir poilsio
paslaugas.
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e Moderni renginiy organizavimo jranga
e Inovatyvis sprendimai

1.3. Analizuoti renginiy ir poilsio
paslaugy pardavimy pasitila.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimy pasiiilos organizavimas

e Renginiy ir poilsio paslaugy pasiiilos samprata

e Renginiy ir poilsio paslaugy pasitilos formos ir turinys

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimo pasiiilos analizé

e Renginiy organizavimo pagrindiniy ir papildomy paslaugy pasiiilos analize
¢ Poilsio pagrindiniy ir papildomy paslaugy pasitilos analiz¢

e Renginiy ir poilsio paslaugy pasiilos ir paklausos derinimas

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimy skatinimas

e Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimy skatinimo priemonés

e Renginiy ir poilsio paslaugy pardavimy rémimo biuidai

2. Organizuoti renginiy ir
poilsio paslaugy pardavima.

2.1. Apibidinti rinkodaros
priemones renginiy ir poilsio
paslaugy pardavimui.

Tema. Renginiy paslaugy pardavimo rinkodaros priemonés
¢ Renginiy reklamos ypatumai

¢ Renginiy tgstinumo galimybés

¢ Naujoviy paieSka renginiy pardavimy srityje

Tema. Paslaugy pardavimo rinkodaros priemonés

e Pardavimy skatinimas

e RysSiai su visuomene

e Tiesioginis ir netiesioginis pardavimas

2.2. Rengti renginio ir poilsio
paslaugos ar jy rinkinio
pasiiilyma.

Tema. Paslaugy pasiiilos sudarymas

e Paslaugy teikimo eiliSkumas

e Detalus teikiamy paslaugy apibtidinimas

Tema. Renginiams teikiamy paslaugy pasiiillymo rengimas
e Kliento poreikiy renginiui i§siaiskinimas

e Pasitilymo pritaikymas pagal kliento poreikius

e Skirtingy paslaugy renginiams rinkiniai

e Renginio pasitilymo klientui rengimas

Tema. Poilsio paslaugos pasiiilymo rengimas

e Kliento poreikiy poilsio paslaugai i$siaiskinimas

¢ Informacijos apie poilsio paslaugas paieska

e Rekomendacijos klientui apie poilsio paslauga

e Poilsio paslaugos ar jy rinkinio pasitilymo sudarymas

2.3. Nustatyti renginiy ir poilsio

Tema. Kainy nustatymo metodai ir strategijos
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paslaugy kainas pagal renginio
pobiid;.

Kainodara

Rinkos ir kasty poveikis kainai

Sanaudos ir pelnas

Veiklos pelno marza

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy kainy nustatymas

e Kainos nustatymas pagal renginio ir poilsio paslaugos pobudj
e Poilsio paslaugy atskiry segmenty ir rinkiniy kainy nustatymas
e Poilsio paslaugy per tarpininkus kainy nustatymas

2.4. Nustatyti tiksling grupe
renginio ar poilsio paslaugos
pardavimui.

Tema. Renginio ir poilsio paslaugy klienty segmentavimas

¢ Rinkos segmentavimas

e Klienty tipai ir jy charakteristikos

¢ Klienty tipologizavimas psichografiniy pozymiy pagrindu

Tema. Renginio ir poilsio paslaugy klienty tikslinés grupés nustatymas
Efektyvaus bendravimo principai

Aktyvis ir lojals klientai

Siuolaikinio vartotojo pagrindiniai bruozai

Démesys ir tarpusavio pasitikéjimas

Bendravimas su klientu uZsienio kalba

Tema. Paslaugos pardavimo biidai pagal vietove

o Nustatyti kliento poreikius ir tikslus

e Pardavimo plano sudarymas atsizvelgiant j aplinkg, poreikius bei galimybes
e Paslaugos pardavimo proceso etapai

2.5. Parinkti renginiy ir poilsio
paslaugy pardavimo btdus bei
vietas.

Tema. Renginio ir poilsio paslaugos pardavimo biidai

e Tiesioginis renginio ir poilsio paslaugy pardavimas

e Renginio ir poilsio paslaugy pardavimas per tarpininkus

e Psichologinés kainodaros svarba

e Paieskos sistemy optimizavimas (SEO)

Tema. Renginio ir poilsio paslaugos pardavimo vieta

e Renginio ir poilsio paslaugos pardavimo vietos parinkimg lemiantys veiksniai
¢ Renginio ir poilsio paslaugos pardavimo vietos identifikavimas

e Renginio ir poilsio paslaugos pardavimo prieinamumas klientams

2.6. Atlikti klienty paieska.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy klienty paieska
e Klienty paieSkos kanalai
e Klienty paieSkos buidai ir principai
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e Klienty paieskos rekomendacijos ir jy svarba

Tema. llgalaikiy rySiy su klientais palaikymas

¢ Rysiy su esamais klientais palaikymo btidai

e Tarpusavio pasitikéjimo aplinkos sukiirimas

e Veiksniai lemiantys ilgalaikius paslaugy teikéjy ir klienty santykius

3. Pristatyti ir reklamuoti
renginius bei paslaugas.

3.1. Apibudinti renginiy ir poilsio
paslaugy pristatymo ir reklamos
budus bei galimybes.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy reklama

e Reklamos samprata, funkcijos, reikalavimai ir principai

e Reklamos rasys ir priemonés

e Remarketingas

e Reklamos biudzetas

e Reklamos jtaka formuojant vartotojy poreikius

Tema. Poilsio paslaugy pristatymo biidai

e Renginiy ir poilsio paslaugy pristatymas vieSoje erdvéje ir medijose

e Renginiy ir poilsio paslaugy pristatymas tikslinei auditorijai

e Renginiy ir poilsio paslaugy pristatymas turizmo agentiirose ir informaciniuose centruose

3.2. Pristatyti renginj, poilsio
paslaugas mugese ir parodose.

Tema. Pristatymo mugése ir parodose biidai

e Dalomoji medziaga mugése ir parodose

e Prezentacijos

e Nuolaidos lojaliems klientams

e Naujovés pristatant renginiy ir poilsio paslaugas

Tema. Komunikacija

¢ Neverbaliné komunikacija

¢ Bendravimas su parody ir mugiy lankytojais

e Informacija apie sitilomus renginius ir poilsio paslaugas uzsienio kalba

3.3. Parinkti renginiams bei
poilsio paslaugoms rémimo biidus
ir priemones.

Tema. Renginiy ir poilsio paslaugy rémimas

e Rémimo samprata, tikslai ir budai

e Paslaugy rémimo privalumai

e Rémimo strategija

e Réméjy paieska

Tema. Poilsio paslaugy rémimo biido parinkimas
e Pardavimy skatinimas

e RysSiai su visuomene

e Reklama
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e Asmeninis pardavimas

3.4. Parengti renginio ir poilsio Tema. Renginio ir poilsio paslaugos reklamos parengimas

paslaugos reklama, pristatyma. e Reklamos biido bei priemoniy renginio ir poilsio paslaugos reklamai parinkimas
¢ [Slaidy renginio ir poilsio paslaugos reklamai apskaiciavimas

e Renginio ir poilsio paslaugos reklamos suktirimas

Tema. Renginio ir poilsio paslaugos reklamos pristatymas

Seimos ir kalendoriniy §venéiy reklamos pristatymas

Edukaciniy ir kultiiriniy renginiy reklamos pristatymas

Pramoginiy ir sportiniy renginiy reklamos pristatymas

Renginiy, skirty vaikams reklamos pristatymas

e Poilsio paslaugy reklamos pristatymas

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibiidinta renginiy ir poilsio paslaugy konkurenciné aplinka. Apibiidintos naujy technologijy ir jrangos taikymo galimybés
organizuojant renginiy ir poilsio paslaugas. Atlikta renginiy ir poilsio paslaugy pardavimy pasitilos analizé. Apibtdintos
rinkodaros priemonés taikomos renginiy ir poilsio paslaugy pardavimui. Parengti renginio ir poilsio paslaugos ar jy rinkinio
pasitilymai. Nustatytos renginiy ir poilsio paslaugy kainos pagal renginio pobiidj. Nustatytos tikslinés grupés renginio ar poilsio
paslaugos pardavimui. Parinkti renginiy ir poilsio paslaugy pardavimo buidai bei vietos. Atlikta klienty paieSka. Apibudinti
renginiy ir poilsio paslaugy pristatymo ir reklamos biidai bei galimybeés. Pristatyti renginiai, poilsio paslaugos mugeése ir
parodose. Parinkti renginiams bei poilsio paslaugoms rémimo biidai ir priemonés. Parengta ir pristatyta renginio ir poilsio
paslaugos reklama.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadoveliai ir kita mokomoji medZiaga

Teoriniy ir praktiniy uzduo¢iy mokinio sgsiuvinis

Testas turimiems gebé&jimams jvertinti

Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy organizavimag

Teisés aktai, reglamentuojantys renginiy ir poilsio paslaugy gavéjy teises ir pareigas
Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medZiagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, daugialype terpe arba iSmanigja lenta)
mokymo(si) medZiagai pateikti.

Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta Kompiuteriais, daugialype terpe arba iSmaniaja lenta, rysio priemonémis,
prezentacine jranga, spalvotu spausdintuvu, braizytuvu (ploteriu), taSkinés ir vektorinés grafikos programomis.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:
1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
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(dalykinei kvalifikacijai)

Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 ,,.D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo
patvirtinimo*, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius ar lygiaverte kvalifikacija arba turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj
iSsilavinimg arba ne mazesne¢ kaip 3 mety renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj

26




Modulio pavadinimas — ,,Sventinis interjery apipavidalinimas*

6.3. PASIRENKAMIEJI MODULIAI

Valstybinis kodas 402120007
Modulio LTKS lygis A\
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti

1. Apipavidalinti
visuomeninés paskirties
interjerus teminéms,
kalendorinéms Sventéms.

1.1. Apibtdinti visuomeningés
paskirties interjero Sventinio
apipavidalinimo komponavimo
principus.

Tema. Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo komponavimo
principai

¢ Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo elementai

e Estetiniai reikalavimai parenkant §ventinio apipavidalinimo elementus visuomeninés
paskirties interjerams

e Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo elementy parinkimas ir
derinimas, atsizvelgiant j patalpy paskirtj, dydi, stilistikg

Tema. Ivairiy visuomeninés paskirties interjery Sventinio apipavidalinimo ypatumai
e Mokykly interjery Sventinis apipavidalinimas

Biury Sventinis apipavidalinimas

Laisvalaikio zony Sventinis apipavidalinimas

Maitinimo jstaigy Sventinis apipavidalinimas

Paslaugy zony (kirpykly, grozio salony) §ventinis apipavidalinimas

Prekybos zony interjery Sventinis apipavidalinimas

Lauko erdviy $ventinis apipavidalinimas

1.2. Parengti visuomeninés
paskirties interjero Sventinio
apipavidalinimo projekta.

Tema. Visuomeninés paskirties interjero $ventinio apipavidalinimo projekto rengimas

e Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo projekto atlikimo taisyklés ir
technologijos

¢ Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo projekto plano, isklotiniy
braizymas

¢ Interjero dekoro elementy iSdéstymo visuomenings paskirties interjere schemy rengimas
e Visuomeningés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo dekoro elementy gamybos
darbo bréZiniy rengimas

e Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo spalvinio projekto rengimas
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¢ Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo interjero projekto
vizualizavimas kompiuterinémis 3D programomis
e Visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo darby samatos rengimas

1.3. Gaminti Sventinio dekoro
elementus visuomeninés
paskirties interjerui.

Tema. MedZiagy parinkimas visuomeninés paskirties interjero $ventinio dekoro elementy
gamybai

e Visuomeningés paskirties interjero Sventinio dekoro elementy gamyba naudojant tvaraus
dizaino medziagas ir produktus

e Medziagy parinkimas pagal projekta Sventinio dekoro elementy gamybai

e Medziagy spalvy, faktiiry, tekstiiry parinkimas ir derinimas pagal projekta

Tema. Sventinio dekoro elementy visuomeninés paskirties interjerui gamyba

e Tinkamy apdorojimo technologijy ir jrankiy parinkimas Sventinio dekoro elementy
gamybai

e Sventinio dekoro elementy gamyba pagal parengta projekta, naudojant jvairias §ventinio
dekoro elementy gamybos technologijas

e Sventinio dekoro elementy dekoravimas pagal parengta projekta, naudojant jvairias
dekoravimo technologijas

1.4. Apipavidalinti visuomeninés
paskirties interjerg teminéms ir
kalendorinéms Sventéms pagal
projekta.

Tema. Visuomeninés paskirties interjero apipavidalinimas teminéms ir kalendorinéms
Sventéms pagal projektq

e Sventinio dekoro elementy grupavimas, formavimas, jungimas pagal parengta projekta

e Sventinio dekoro elementy i§déstymas interjere pagal parengta projekta

e Sventinio dekoro elementy montavimas, tvirtinimas, kabinimas interjere pagal parengta
projekta, laikantis saugaus darbo taisykliy

2. Apipavidalinti
gyvenamosios paskirties
interjerus teminéms,
kalendorinéms Sventéms.

2.1. Apibudinti gyvenamosios
paskirties interjero Sventinio
apipavidalinimo komponavimo
pricipus.

Tema. Gyvenamosios paskirties interjero $ventinio apipavidalinimo komponavimas

e Gyvenamosios paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo elementai

e Estetiniai reikalavimai Sventinio apipavidalinimo elementams gyvenamosios paskirties
interjeruose

¢ Gyvenamosios paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo elementy komponavimas,
atsizvelgiant j patalpy paskirtj, dydj, apSvietima

e Vieningo stiliaus interjero dekoro elementy komponavimas

Tema. Gyvenamosios paskirties interjero $ventinio dekoro elementy atranka ir derinimas
e (Gyvenamosios paskirties interjero Sventinio dekoro elementy atranka ir derinimas,
atsizvelgiant | patalpy paskirtj, dydj, apSvietima, patalpy interjero stiliy

e Vieningo stiliaus interjero dekoro elementy parinkimas ir derinimas

e [vairiy riiSiy pasirinkto interjero stiliaus Sventinio dekoro elementy grupavimas, derinimas
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interjere
¢ Gyvenamosios paskirties interjero Sventinio dekoro elementy spalvy parinkimas ir
derinimas, taikant spalvy harmoningo derinimo principus

2.2. Gaminti §ventinio dekoro
elementus gyvenamosios
paskirties interjerui.

Tema. Sventinio dekoro elementy projekto rengimas

e Gyvenamosios paskirties interjero Sventinio dekoro elementy eskizavimas

e Gyvenamosios paskirties interjero §ventinio dekoro elementy gamybos projekto rengimas
e Gyvenamosios paskirties interjero $ventinio dekoro elementy spalvinio projekto rengimas
Tema. MedZiagy parinkimas gyvenamosios paskirties interjero Sventinio dekoro elementy
gamybai

e Gyvenamojo interjero Sventinio dekoro elementy gamyba naudojant tvaraus dizaino
medziagas ir produktus

¢ Gyvenamojo interjero Sventinio dekoro elementy medziagy parinkimas pagal projekta

¢ Gyvenamojo interjero Sventinio dekoro elementy medziagy spalvy, faktiiry, tekstiry
parinkimas ir derinimas pagal projekta

Tema. Sventinio dekoro elementy gyvenamosios paskirties interjerui gamyba

¢ Tinkamy apdorojimo technologijy bei jrankiy parinkimas Sventinio dekoro elementy
gamybai

e Sventinio dekoro elementy gamyba pagal parengta projekta, naudojant jvairias interjero
dekoro elementy gamybos ir dekoravimo technologijas

2.3. Apipavidalinti gyvenamosios
paskirties interjerus Sventinio
dekoro elementais teminéms ir
kalendorinéms Sventéms.

Tema. Gyvenamosios paskirties interjero Sventinis apipavidalinimas pagal projektg
teminéms ir kalendorinéms Sventéms

e Sventinio dekoro elementy grupavimas, formavimas, jungimas pagal parengta projekta

e Sventinio dekoro elementy i§déstymas interjere pagal parengta projekta

e Sventinio dekoro elementy montavimas, tvirtinimas, kabinimas interjere pagal parengta
projekta, laikantis saugaus darbo taisykliy

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibudinti visuomeninés paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo komponavimo principai. Parengtas visuomenings paskirties
interjero Sventinio apipavidalinimo projektas pagal technologinius reikalavimus. Pagaminti §ventinio apipavidalinimo dekoro
elementai, atsizvelgiant j patalpy paskirtj, dydj, stilistika. Apipavidalintas visuomeninés paskirties interjeras teminéms ir
kalendorinéms Sventéms pagal projekta. Apibiidinti gyvenamosios paskirties interjero Sventinio apipavidalinimo komponavimo
pricipai. Pagaminti Sventinio dekoro elementai gyvenamosios paskirties interjerui pagal projekta, naudojant jvairias interjero dekoro
elementy gamybos ir dekoravimo technologijas. Gyvenamosios paskirties interjeras apipavidalintas Sventinio dekoro elementais
teminéms ir kalendorinéms §ventéms. Sventinio dekoro elementai sumontuoti, pritvirtinti interjere laikantis saugaus darbo taisykliy.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir

Mokymo(si) medziaga:

e Vadove¢liai ir kita mokomoji medziaga
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materialiesiems iStekliams

e Testas turimiems gebéjimams vertinti

e Darby pavyzdziai (vVizualizuoti §ventinio interjery apipavidalinimo projektai, Sventinio interjero dekoro elementy projektai)
Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo(si) medziagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti (multimedijos jranga, ekranas, lenta)

o Kompiuteriai su vektorinés, taskinés, trimatés grafikos ir vizualizavimo kompiuterinémis programomis, skeneris, spausdintuvas

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klas¢ ar kita mokymuisi pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis mokymo(si) medziagai pateikti (kompiuteris, vaizdo
projektorius).

Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta asmeninémis apsaugos priemonémis, statybinémis bei dekoravimo medZziagomis:
glaistais, gipsu, gruntu, dazais, pigmentais, skiedikliais, dazais, lipniomis plévelémis, plastiku, popieriumi ir jo gaminiais, tekstile,
augalinés kilmés dekoro elementais, medziagomis, tdriniais dekoro elementais bei dekoro elementy gamybos jrankiais
(kompiuteriné pjaustyklé, rankiniais darbo jrankiais, elektriniais bei rankiniais pjaustymo, klijavimo jrankiais, dazymo jrankiais,
dazy pursSkimo jrankiais, kaitinimo fenu) ir pagalbiniais jrankiais: liniuotémis, pieSimo jrankiais, plaktukais, replémis, atsuktuvais
ir kt. bei vaizdine medziaga (spalvy katalogais, interjero apdailos medziagy katalogais, interjero dekoro elementy katalogais, dekoro
medziagy pavyzdziais).

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Modulj gali vesti mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraSo
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) interjero apipavidalintojo ar lygiaverte kvalifikacijg arba meny studijy kryp¢iy grupés ar lygiavertj i§silavinimg, arba ne mazesne
kaip 3 mety interjero apipavidalintojo profesinés veiklos patirtj.

Modulio pavadinimas — ,,Rekreacijos paslaugy organizavimas“

Valstybinis kodas 410150010
Modulio LTKS lygis \Y
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Asmens pasirengimo Netaikoma

mokytis modulyje
reikalavimai (jei taikoma)

Kompetencijos Mokymosi rezultatai Rekomenduojamas turinys mokymosi rezultatams pasiekti
1. Planuoti rekreacijos 1.1. Apibudinti rekreacijos Tema. Rekreacijos samprata ir ypatumai
paslaugy teikima. sampratg, jos rusis ir tikslus. e Rekreacijos samprata

e Rekreacijos risys
e Rekreacijos formos ir funkcijos
e Rekreacija ir laisvalaikis kaip socialinis reiskinys
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Tema. Rekreacijos lygmenys

e Kasdiené rekreacija

e Savaitgalio rekreacija

e Svendiy ir atostogy rekreacija

1.2. Konsultuoti klientus apie
materialiuosius ir
zmogiskuosius rekreacijos
jgyvendinimo iSteklius.

Tema. Rekreaciniai iStekliai

e (Gamtiniai rekreaciniai iStekliai

e Kultiiriniai rekreaciniai istekliai

e Darnios rekreacijos plétra

Tema. Materialieji ir Zmogiskieji istekliai organizuojant rekreacines veiklas

e 7Zmogiskyjy istekliy samprata ir pritaikymas organizuojant rekreacines veiklas
e Materialiyjy iStekliy samprata ir pritaikymas organizuojant rekreacines veiklas
e 7Zmogiskyjy ir materialiyjy istekliy planavimas ir valdymo aplinka

e Konsultuoti klientus uzsienio kalba

1.3. Parengti rekreaciniy
paslaugy plang pagal kliento
individualius poreikius.

Tema. Rekreacinés paslaugos

e Bitinos paslaugos

e Papildomos paslaugos

¢ Infrastruktiiros paslaugos

e Laisvalaikio ir rekreacijos sasajos

Tema. Rekreaciniy paslaugy pagal individualius poreikius planavimas
Rekreaciniy paslaugy rinkoje analizé

Klienty poreikiy rekreacinéms paslaugoms numatymas

Informacija apie rekreaciniy paslaugy klientus, paslaugy teikéjus, tarpininkus
Rekreaciniy veikly adaptacija skirtingo amziaus ir nejgaliems Zmonéms
Priemoniy parinkimas atsizvelgiant j rekreacing veikla

Tema. Rekreaciniy veikly parinkimas pagal kliento pageidavimus

e Klienty segmentavimas

¢ Kliento poreikiy indentifikavimas ir veikly parinkimas

e Klienty pageidavimai ir liikesCiai rekreacijos paslaugoms

2. Organizuoti rekreacijos
paslaugy teikima.

2.1. Apibudinti individualias,
grupines ar Seimos rekreacines
veiklas, programas.

Tema. Rekreaciniy veikly tipai

e Rekreaciniy veikly tinkamumas ir tobulinimas
Kulttrinés veiklos

Pramoginés veiklos

Sporto veiklos

Sveikatingumo veiklos

31




¢ Relaksacijos veiklos

Tema. Rekreaciniy veikly programos

¢ Individualios rekreacinés programos

e Grupingés rekreacinés programos

e Seimos rekreacinés programos

e Rekreaciniy veikly jtaka gyvenimo kokybei

2.2. Igyvendinti rekreacines
veiklas atsizvelgiant  klienty
poreikius.

Tema. Klienty poreikiai ir lukesciai

e Rekreacijos informaciniai sklaidos kanalai

e Klienty poreikiy nustatymas ir pritraukimo budai

e Virtualus turizmas ir rekreacija

Tema. Rekreaciniy veikly jgyvendinimas pagal klienty poreikius
e [déjy pasitla klientui

e Zmogiskyjy ir materialiyjy istekliy parinkimas

e Rekreacinés veiklos parinkimas

o Konkrecios rekreacinés veiklos jgyvendinimas

2.3. Instruktuoti Klientus kaip
saugiai naudotis rekreacinei
veiklai jgyvendinti reikalinga
Jranga.

Tema. Rekreacinés veiklos jranga

e Kulttrinés ir pramoginés veiklos jranga

e Sporto veiklos jranga

e Sveikatingumo ir relaksacijos veiklos jranga

e Saugumo reikalavimai dirbant su jranga, skirta rekreacinéms veikloms

Tema. Jrangos naudojimosi ir saugos reikalavimai
¢ Inventoriaus naudojimosi taisyklés

e Saugumo reikalavimai parenkant vieta

e Saugumo reikalavimai klientams veikly metu

3. Rengti rekreacijos
programas.

3.1. Apibudinti sveikos
gyvensenos sampratg, Zmogaus
darbo ir poilsio dermés reikSme
sveikatai.

Tema. Sveika gyvensena

e Sveikos gyvensenos samprata

e Veiksniai, jtakojantys sveikg gyvenseng

o Sveikos gyvensenos jgidziy formavimas
Tema. Zmogaus darbo ir poilsio derinimas

e Darbo ir poilsio reZimas

e 7Zmogaus darbo ir poilsio dermé

e Rekreacijos reikSmé kasdieniniame gyvenime

3.2. Parengti dvasinés ir fizinés
sveikatos stiprinimo programa

Tema. Dvasiné ir fiziné sveikata
e Dvasinés ir fizinés sveikatos samprata, funkcijos
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bendradarbiaujant su klientu. e Dvasinés ir fizinés sveikatos stiprinimo galimybés

Netradiciné medicina ir meditacija

e Rekreacijos jtaka zmogaus dvasinei ir fizinei sveikatai

o Neigiami veiksniai psichofizinei sveikatai

Tema. Dvasinés ir fizinés sveikatos stiprinimo programa

e Kliento pageidavimy iSsiaiSkinimas

e Sveikatos stiprinimo budy ir veiklos parinkimas

e Reikalingos jrangos ir priemoniy sveikatos stiprinimui parinkimas
e Konkrecios sveikatos stiprinimo veiklos programos sudarymas
e Bendradarbiavimas su klientu,

e Individualios sveikatos stiprinimo programos analizé

3.3. Sudaryti laisvalaikio veikly | Tema. Laisvalaikio veiklos ir formos

programg pagal kliento e Aktyvaus laisvalaikio veiklos

pomegius. e Pasyvaus laisvalaikio veiklos

e Laisvalaikio veikly programos sudarymas Seimoms

¢ Individualios laisvalaikio veikly programos sudarymas pagal kliento pomeégius
Tema. Rekreacijos infrastruktiiros Lietuvoje panaudojimas laisvalaikio veikloms
e Kurortiné rekreacija

e PaZintiné rekreacija

e Sportiné rekreacija

e Pramoginé rekreacija

Mokymosi pasiekimy
vertinimo Kriterijai

Apibidinta rekreacijos samprata, jos risys ir tikslai. Apibiidinti materialieji ir Zmogiskieji rekreacijos jgyvendinimo iStekliai.
Parinktos rekreacinés veiklos pagal individualius kliento poreikius. Parengtas rekreaciniy paslaugy planas pagal kliento
individualius poreikius. Apibiidintos individualios, grupinés ar Seimos rekreacinés veiklos, programos. [gyvendintos rekreacinés
veiklos atsizvelgiant j klienty poreikius. Klientai instruktuoti kaip saugiai naudotis rekreacinei veiklai jgyvendinti reikalinga
jranga. Apibiidinta sveikos gyvensenos samprata, Zmogaus darbo ir poilsio dermes reikSme sveikatai. Parengta dvasinés ir fizinés
sveikatos stiprinimo programa bendradarbiaujant su klientu. Sudaryta laisvalaikio veikly programa pagal kliento pomégius.

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Mokymo(si) medziaga:

e Vadoveliai ir kita mokomoji medziaga

e Darbuotojy saugos ir sveikatos reikalavimai

Mokymo(si) priemonés:

e Techninés priemonés mokymo (si) medZiagai iliustruoti, vizualizuoti, pristatyti

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Klasé ar kita mokymui(si) pritaikyta patalpa su techninémis priemonémis (kompiuteriu, daugialype terpe arba iSmanigja lenta)
mokymo(si) medZiagai pateikti.
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Praktinio mokymo klasé (patalpa), apriipinta kompiuteriais, daugialype terpe arba iSmanigja lenta, rySio priemonémis,
prezentacine jranga.

Reikalavimai mokytojy Modulj gali vesti mokytojas, turintis:
dalykiniam pasirengimui 1) Lietuvos Respublikos $vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos
(dalykinei kvalifikacijai) Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjucio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso

patvirtinimo*, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius ar lygiaverte kvalifikacijg arba turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj
i§silavinimg arba ne mazesne¢ kaip 3 mety renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj.

Modulio temas, susijusias su sveika gyvensena ir zmogaus sveikata, gali déstyti mokytojas, turintis visuomenés sveikatos studijy
krypties iSsilavinimg arba ne maZesn¢ kaip 3 mety visuomenés sveikatos priezitiros profesinés veiklos patirtj.
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6.4. BAIGIAMASIS MODULIS

Modulio pavadinimas — ,,Ivadas j darbo rinka*

Valstybinis kodas 4000004
Modulio LTKS lygis A\
Apimtis mokymosi kreditais | 5

Kompetencijos

Mokymosi rezultatai

1. Formuoti darbinius
igtdzius realioje darbo
vietoje.

1.1. Isivertinti ir realioje darbo vietoje demonstruoti jgytas kompetencijas.
1.2. Susipazinti su biisimo darbo specifika ir adaptuotis realioje darbo vietoje.
1.3. Isivertinti asmenines integracijos i darbo rinka galimybes.

Mokymosi pasiekimy
vertinimo kriterijai

Sitilomas baigiamojo modulio vertinimas — atlikta (neatlikta).

Reikalavimai mokymui
skirtiems metodiniams ir
materialiesiems iStekliams

Neéra.

Reikalavimai teorinio ir
praktinio mokymo vietai

Darbo vieta, leidzianti jtvirtinti jgytas renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus kvalifikacijg sudarancias kompetencijas.

Reikalavimai mokytojy
dalykiniam pasirengimui
(dalykinei kvalifikacijai)

Mokinio mokymuisi modulio metu vadovauja mokytojas, turintis:

1) Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme ir Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai aprae, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjicio 29 d. jsakymu Nr. V-774 , D¢l Reikalavimy mokytojy kvalifikacijai apraso
patvirtinimo®, nustatytg iSsilavinimg ir kvalifikacija;

2) renginiy ir poilsio paslaugy organizatorius ar lygiavert¢ kvalifikacijg arba turizmo ir poilsio studijy krypties ar lygiavertj
i8silavinimg arba ne mazesng kaip 3 mety renginiy ir poilsio paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj.

Mokinio mokymuisi realioje darbo vietoje vadovaujantis praktikos vadovas turi turéti ne mazesne kaip 3 mety renginiy ir poilsio
paslaugy organizatoriaus profesinés veiklos patirtj.
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