
PATVIRTINTA 

Klaipėdos turizmo mokyklos 

direktoriaus 2023 m. gruodžio 1 d. 

įsakymu Nr. VK-283 

 

KLAIPĖDOS TURIZMO MOKYKLOS ATSPARUMO KORUPCIJAI LYGIO GERINIMO 

PRIEMONIŲ 2024 M. PLANAS 

Eil. 

Nr. 
Priemonės pavadinimas Vykdytojas (-ai) Vykdymo laikas 

1. Nustatyti darbuotojų 

tolerancijos korupcijai lygį, 

formuojant antikorupcinio 

švietimo turinį, padidinant 

antikorupcinio švietimo 

veiksmingumą. 

Direktorius 

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

2024 m. II ketvirtis 

2. Įvertinti atsparumo 

korupcijai reikalavimų 

vykdymo lygį (toliau – 

AKL), nustatyti antikorupcinės 

aplinkos kūrimo pokyčius ir 

sėkmingumą. 

Direktorius 

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

2024 m. III ketvirtis 

3. Darbuotojų informavimas apie 

esamą situaciją ir numatomas 

prevencines priemones, 

siekiant didinti mokyklos 

veiklos viešumą ir atvirumą,  

vykdomų procedūrų skaidrumą 

ir joje dirbančių asmenų  

atsparumą korupcijai. 

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

Darbuotojų tolerancijos 

korupcijai lygio ir 

atsparumo korupcijai 

lygio rezultatų ir 

informacijos apie esamą 

situaciją ir numatomas 

prevencines priemones 

skelbimas mokyklos 

tinklalapyje www.ktm.lt 

skiltyje „Korupcijos 

prevencija“. 

4. Darbuotojų mokymai, 

seminarai korupcijos 

prevencijos, kontrolės ir 

antikorupcinio ugdymo 

klausimais 

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

 

Kasmet 

5. Už korupcijai atsparios 

aplinkos kūrimą atsakingų 

asmenų kvalifikacijos kėlimas 

korupcijos prevencijos srityje  

Asmuo, atsakingas už 

korupcijos prevencijos 

ir kontrolės vykdymą 

Kasmet 

_____________________ 

http://www.ktm.lt/

